
                                                                                                           
 

Agros: previdência, saúde e qualidade de vida no presente e no futuro! 

Agros – Instituto UFV de Seguridade Social 

Av. Purdue, s/n   Campus da UFV    Viçosa-MG    36570-900 

Fone: (31) 3899-6550 

1/1 

AGROS - INSTITUTO UFV DE SEGURIDADE SOCIAL 

ORÇAMENTO 2025 
 

O Agros - Instituto UFV de Seguridade Social, em atendimento ao artigo 18 da CNPC 62/2024, apresenta 

o Orçamento Anual 2025 e informações detalhadas sobre as receitas e despesas da gestão administrativa. 

 

1. Metodologia orçamentária 

Para elaboração do orçamento do Agros é utilizada a base histórica, ou seja, consideram-se como base 

os dados orçamentários passados, evoluindo para o ano seguinte a partir de índice definido pela diretoria 

do Agros. Conta-se ainda com a colaboração das áreas e com a participação efetiva dos profissionais da 

empresa para a elaboração.  
 

2. Fontes de custeio previdenciário 

O custeio administrativo vigente para 2025 se baseia nas resoluções que são emitidas pelo Conselho 

Deliberativo após avaliação do atuário.  

Sendo assim, para o ano foram adotadas as seguintes fontes de custeio: 

a. Plano A (CLT): taxa de 15% sobre a contribuição dos participantes/assistidos e da contribuição 

da patrocinadora Agros, além de uma porcentagem da taxa de administração de empréstimos, do 

resultado dos investimentos e do Fundo Administrativo; 

b. Plano InvestPrev: taxa de administração de 0,8% a.a. sobre os recursos garantidores do plano, 

conforme custeio aprovado pelo CDE Resolução 507/2024;  

c. Plano VidaPrev: percentual de 0,5% a.a., estipulado pelo custeio do plano, conforme estudo de 

viabilidade do plano aprovado pelo CDE - Resolução 508/2024.  
 

CONTAS ORÇAMENTO 2025 

RECEITAS 

GESTÃO PREVIDENCIAL 692.452,62  

GESTÃO DE INVESTIMENTOS 3.036.963,43  

GESTÃO ASSISTENCIAL 12.752.993,32  

TOTAL DAS RECEITAS (4.01) 16.482.409,38  

 

3. Despesas administrativas 

As despesas previstas são calculadas tendo como base as projeções contratuais e diretrizes econômicas 

previstas pelo mercado para o ano de 2025, sendo INPC de 3,96% e Selic de 11%.     

 

CONTAS 

2025 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS CONSOLIDADO 

ADMINISTRAÇÃO DOS 
PLANOS DE PREVIDÊNCIA 

GESTÃO 
ASSISTENCIAL 

PGA 

Pessoal e encargos 4.347.008,98  5.439.703,37  9.786.712,35  

Treinamentos/congressos e seminários 71.957,88  55.836,00  127.793,88  

Viagens e estadias 88.280,55  76.822,41  165.102,96  

Serviços de terceiros 3.189.488,68  5.734.068,33  8.923.557,01  

Despesas gerais 742.283,25  739.845,89  1.482.129,14  

Depreciações e amortizações 70.705,01  61.528,03  132.233,04  

Tributos 356.233,48  645.189,29  1.001.422,77  

TOTAL POR GESTÃO (4.02.01 E 4.02.03) 8.865.957,83  12.752.993,32  21.618.951,15  

TOTAL DAS DESPESAS (4.02) 21.618.951,15 
 


