Mragros CERTIFICADO DE INSCRICAO
[ . (S— PLANO VIDAPREV- CONTRIBUICAO DEFINIDA

Em atendimento ao contido no art.10, § 1°, | da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de

2001, o Agros Instituto UFV de Seguridade Social, em conformidade com os normativos
estatutarios e regulamentares aplicaveis, certifica que NOME DO PARTICPANTE, CPF: 000.000.000-
00, é participante do PLANO CD VIDAPREYV, inscrito no CNPB sob n° 2023.0016-92, estruturado na
Modalidade de Contribuigdo Definida, em Regime de Capitalizagdo Individual.

1. INFORMAGCOES GERAIS

Material entregue ao Participante: Estatuto Social do Agros -Instituto UFV de Seguridade
Social, Regulamento do Plano CD VidaPrev, de Contribuicdo Definida, Material Explicativo
sobre o Plano e também em relacdo as opgdes de Imposto de Renda. A adesao ou inscrigao
ao Plano foi compulséria a todos os participantes, assistidos ou beneficiarios abrangidos pelo
Termo de Conciliagao n° 005/2021/CCAF/CGU/AGU-CSM.

Participante: Conforme previsto no glossario do Regulamento, é a pessoa fisica que, nas
condi¢des do Regulamento, foi admitida no Plano CD VidaPrev, administrado pela Entidade.

Beneficiario: Conforme previsto no glossario do Regulamento, sdo os dependentes
reconhecidos na Previdéncia Oficial, inscritos no Plano nos termos do Regulamento.

Definigcoes: Os termos, expressdes, palavras, abreviaturas e siglas especificas do
vocabulario especializado tem sua definigdo descrita no Glossario do Regulamento do Plano.

Observacdo: As informagdes constantes deste Certificado ndo substituem a leitura do
Regulamento do Plano.

2. INSCRIGAO/ MANUTENGAO DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE / BENEFICIARIOS

A adesdo ou inscricdo ao Plano é compulsdria a todos os participantes, assistidos ou
beneficiarios abrangidos pelo Termo de Conciliagdo n° 005/2021/CCAF/CGU/AGU-CSM.

Manutencéo da qualidade de Participante:

Como autopatrocinado: E facultado ao Participante manter o valor de sua contribuigdo a partir
da cessagdo do vinculo associativo com o Instituidor, quando assumira a condigdo de
Participante Autopatrocinado.

Como vinculado: O Participante que tiver cessado o vinculo associativo com o Instituidor,
antes de preencher as condigbes exigidas para recebimento do Beneficio de Renda Mensal,
nao estiver em gozo de beneficio e tiver pelo menos 3 (trés) meses de filiagdo ao Plano,
podera optar pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido (BPD), assumindo a condigcédo
de Participante Optante pelo BPD.

Como assistidos: Considera-se Assistido, o Participante ou Beneficiario em gozo de beneficio
previsto no Plano CD VidaPrev. Enquadram-se na condigdo de Assistidos deste Plano, os
Participantes e os Beneficiarios que estavam em usufruto do direito ao beneficio
previdenciario na Data Efetiva.

O Participante podera atualizar, de maneira fisica ou digital, a qualquer momento, o rol de seus
Beneficidrios ou Designados estabelecido no artigo 6° do Regulamento, mediante
apresentagao de documentacgéo, inclusive substituindo-os.

3. PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE / BENEFICIARIOS

Dar-se-a o cancelamento da inscricdo do Participante que:
| - Requerer;

Il - Falecer;

Il - Optar pelo instituto da Portabilidade;

IV - Optar pelo instituto do Resgate Total;

V - Tiver por qualquer motivo, seu saldo de contas zerado.

Beneficiario:

- Ressalvado o caso de falecimento do Participante, o cancelamento da sua inscrigdo importara na
imediata perda dos direitos inerentes a essa qualidade e no cancelamento automatico da inscrigao
dos seus Beneficiarios ou Designados, dispensado, em todos os casos, qualquer aviso ou
notificagao.

- Dar-se-a o cancelamento da inscrigdo do Beneficiario e do Designado em caso de sua morte ou
quando da perda da condi¢cao que o caracterizou perante o Plano.
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4. DO PLANO DE CUSTEIO

Os beneficios do plano serdo custeados por meio de:

| - Recursos dos participantes e assistidos abrangidos pelo Termo de Conciliagdo n°
005/2021/CCAF/CGU/AGU-CSM transferidos do Plano de Origem, na forma definida no artigo 50 do

regulamento do Plano CD VidaPreyv;

Il - Contribuigdes dos Participantes;

Il - Recursos financeiros objeto de Portabilidade, recepcionados pelo Plano;

VI- Contribui¢cdes de Terceiro(s), se houver; e

V-Resultados dos investimentos dos bens e valores patrimoniais.

As despesas administrativas, relativas ao plano, serao custeadas por:

| - Contribui¢cdes dos Participantes e Assistidos;
Il - Contribuicdo(6es) do terceiro(s);

Il - Resultado de Investimentos;
IV - Receitas Administrativas;
V - Fundo Administrativo;

VI - Doagdes.

Conforme artigo 15 do Regulamento do Plano CD VidaPrev, seré facultado ao Participante, inclusive se
Assistido, efetuar Contribuicdes Facultativas e/ou Contribui¢des Voluntarias, para majoracdo do saldo
da sua conta individual.

5. DO BENEFICIO E SUAS CARACTERISTICAS -

Elegibilidade

Forma de Recebimento

Do Beneficio de Renda Mensal

O Beneficio de Renda Mensal sera devido ao
Participante que o requerer, desde que tenha
atendido a idade minima de 38 (trinta e oito) anos.

§ 1° O valor do Beneficio de Renda Mensal sera
apurado na forma prevista no artigo 26, respeitadas
as opgoes estabelecidas no artigo 52. § 2° O
Beneficio de Renda Mensal previsto no caput sera
devido ao Assistido que na Data Efetiva se
encontrava nessa condigcido, independentemente de
requerimento e do cumprimento dos critérios de
elegibilidade, nas condi¢des dispostas no artigo 26.

Art. 25 O Beneficio de Renda Mensal sera
composto por 12 (doze) parcelas a cada ano,
pagas pela Entidade até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente ao de competéncia, com
base na ultima quota disponivel.

Art. 26 O Beneficio previsto sera pago por
prazo determinado, considerando os prazos
iniciais de conversdo dispostos no § 1° deste
artigo, mediante aplicagdo de um fator
financeiro incidente sobre o saldo da Conta
Beneficio Concedido do interessado, na data
do calculo.
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§ 1° Os prazos minimos para pagamento do
Beneficio de Renda Mensal, considerada a
idade do Participante na data do requerimento

|dade Prazo minimo de
(anos Pagamento da Renda
completos) (em meses) | (em anos)
até 69 180 15
T0a74 144 12
75a79 120 10
B0 a84 96 8
B5a89 72 6
90 e mais 36 3

§ 2° O Beneficio de Renda Mensal sera
recalculado anualmente em janeiro, com base
no ultimo saldo apurado para a Conta Beneficio
Concedido do Assistido e prazo remanescente,
respeitadas a taxa de juros considerada no
Plano de Custeio do exercicio anterior e as
demais disposigdes deste capitulo.

§ 3° O Participante Assistido podera alterar o
prazo residual de seu pagamento, mediante
requerimento a Entidade até o més de
setembro de cada ano, para vigorar durante o
exercicio seguinte.

§ 4° O novo prazo requerido devera ser igual
Ou superior ao prazo minimo correspondente a
sua idade na data do novo requerimento,
estabelecido na tabela do §1° deste artigo. § 5°
Nao havendo manifestacdo formal do
Participante Assistido, o prazo de pagamento
remanescente do Beneficio de Renda Mensal
em vigor sera mantido durante o exercicio
seguinte.

Art. 27 O valor do Beneficio de Renda Mensal
sera pago em moeda corrente nacional
considerando o valor monetario da quota
vigente na data do reprocessamento anual
disposto no § 2° do artigo precedente.

Art. 28 Se na data do reprocessamento anual,
o Beneficio de Renda Mensal resultar em valor
inferior ao Beneficio Minimo de Referéncia,
estabelecido no artigo 23, o prazo de
pagamento remanescente sera revisto, de
forma que o saldo da Conta Beneficio
Concedido resulte em um valor de Renda
Mensal igual ou superior ao do Beneficio
Minimo de Referéncia.

Art. 29 O Beneficio de Renda Mensal se
extingue com a morte do Assistido ou com o
término do saldo da Conta Beneficio
Concedido.

Paragrafo unico. Em caso de falecimento do
Assistido e na inexisténcia de Beneficiarios e
Designados, o saldo remanescente da Conta
de Beneficio Concedido sera destinado aos
herdeiros legais do Participante Assistido,
mediante a apresentagdo de documento
pertinente.
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Do Beneficio de Renda por Morte

Art. 30 O Beneficio de Renda por Morte sera devido
ao conjunto de Beneficiarios do Participante
falecido, nas situacdes descritas a seguir:

| - falecimento do Participante que ndo esteja em
gozo de beneficio previsto neste Regulamento;

Il - falecimento do Participante Assistido; e

lll - estar na condicdo de beneficiario em gozo de
pensao por morte na Data Efetiva.

Art. 31 Para fins de recebimento do Beneficio de
Renda por Morte, os Beneficiarios do Participante
falecido sdo aqueles definidos no artigo 6°.

Art. 32 Na hipétese de falecimento do
Participante que nao esteja em gozo de
beneficio, o Beneficio de Renda por Morte sera
pago por prazo determinado, apurado nos
termos do caput e do § 1° do artigo 26,
considerando para definigdo do prazo ali
estabelecido a idade do Participante falecido.

Art. 33 Na ocorréncia de 6bito de Participante
Assistido, o Beneficio de Renda por Morte
correspondera ao valor do Beneficio de Renda
Mensal percebido pelo falecido na data do
Obito, rateado em partes iguais entre seus

Beneficiarios, e serda pago pelo prazo
remanescente do beneficio original do
Participante Assistido.

6. DOS INSTITUTOS -

Elegibilidade

Forma de Recebimento

Beneficio Proporcional Diferido

Art. 47 O Participante que tiver cessado o vinculo
associativo com o Instituidor, antes de preencher as
condigdes exigidas para recebimento do Beneficio
de Renda Mensal, ndo estiver em gozo de beneficio
e tiver pelo menos 3 (trés) meses de filiacdo ao
Plano, podera optar pelo instituto do Beneficio
Proporcional Diferido (BPD), assumindo a condigéo
de 15 Participante Optante pelo BPD.

O beneficio decorrente da opgao pelo instituto
previsto na Secdo IV do Regulmento
correspondera ao Beneficio de Renda Mensal
previsto na Secdo | do Capitulo VII, que |he
sera concedido, mediante requerimento,
quando cumpridas as caréncias estabelecidas
para seu recebimento, previstas nos incisos do
caput do artigo 24.

O beneficio decorrente da opgao pelo instituto
previsto nesta Secdo sera pago e recalculado
nas condicdes previstas no artigo 26 do
regulamento.

Portabilidade

Art. 36 O Participante que ndo esteja em gozo do
Beneficio de Renda Mensal, ndo tenha optado pelo
Resgate na forma total e tenha cumprido o periodo
de caréncia de 36 (trinta e seis) meses de
vinculagdo a este Plano, podera exercer a opgao
pela Portabilidade, na forma da legislacao vigente.

Os recursos financeiros serao transferidos de
um Plano de Beneficios para outro, em moeda
corrente nacional, ficando vedado seu transito,
sob qualquer forma, pelo Participante, pelo
Instituidor ou Terceiro, quando for o caso.

O saldo da Conta Participante sera atualizado
até a data da transferéncia com base no ultimo
valor disponivel da quota, ndo podendo este
superar 30 (trinta) dias.

Para o registro e efetivacdo do valor a ser
portado, serdao descontados eventuais débitos
que o Participante detenha junto ao Plano,
inclusive valores ainda ndo vencidos e os
efeitos tributarios diante destes débitos.

E permitida a recepcdo de recursos portados
de outros planos de beneficios de carater
previdenciario de entidades de previdéncia
complementar ou seguradora neste Plano, que
serao creditados na Conta de Participante em
subconta especifica segundo a origem dos
recursos ou, conforme o caso, na Conta
Beneficio Concedido.

Resgate

Art. 40 O Participante que nao estiver em gozo de
Beneficio de Renda Mensal do Plano podera optar
pelo instituto do Resgate.

Para o recebimento do valor decorrente da opgao
pelo instituto do Resgate integral, devera ser
obedecido o prazo de caréncia de 60 (sessenta)

O pagamento do Resgate, seja ele parcial ou
total, sera realizado até o 15° (décimo quinto)
dia util do més subsequente ao da formalizagao
da opgao, sendo o montante atualizado pelo
ultimo valor disponivel da quota, ndo podendo
este superar 30 (trinta) dias.
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meses, contados a partir da Data Efetiva.

§ 2° Em relagdo as contribuicbes efetuadas por
pessoas juridicas ao Plano, o prazo de caréncia
previsto no paragrafo precedente sera contado da
data de cada aporte.

Art. 42 O Resgate parcial sera facultado ao
Participante, sem ter a obrigatoriedade do
desligamento do Plano, para os valores oriundos
das Contribuicbdes Facultativas e Voluntarias por ele,
e para os valores oriundos de Portabilidade de
recursos que tenham sido constituidos em entidade
aberta de previdéncia complementar ou sociedade
seguradora autorizada a operar plano de beneficios.

Paragrafo unico. O Resgate parcial previsto no
caput, independe de caréncia.

O Resgate total implica o desligamento do
Participante do Plano, com cessagao dos
compromissos do Plano em relagdo ao
Participante, seus Beneficiarios e Designados.

Art. 43 O pagamento do Resgate, total ou
parcial, podera ser realizado de acordo com as
seguintes opgdes, definidas pelo Participante:

| - parcela uUnica, com possibilidade de
diferimento em até 90 (noventa) dias;ou

Il - até 12 (doze) parcelas mensais e
consecutivas. Paragrafo unico.

Para o pagamento do Resgate parcelado ou
total, a quantidade de quotas equivalente a
cada parcela sera valorizada pelo seu ultimo
valor disponivel, ndo podendo este superar 30
(trinta) dias.

Art. 44 O valor do Resgate total corresponde a
100% (cem por cento) do saldo da Conta
Participante, respeitada a disciplina
estabelecida para a Subconta Terceiro, nos
termos do § 2° do artigo 41, e sera pago de
acordo com o ultimo valor disponivel da quota,
nao podendo este superar 30 (trinta) dias.

Paragrafo uUnico. Do valor previsto no caput
poderdao ainda ser deduzidos: | - valores
referentes a eventuais débitos do Participante
junto ao Plano, inclusive valores ainda néo

vencidos; |l - as parcelas anteriormente
resgatadas pelo Participante, na forma do
artigo 42.

Autopatrocinio

Art. 45 E facultado ao Participante manter o valor de
sua contribuicdo a partir da cessagdo do vinculo
associativo com o Instituidor, quando assumira a
condicao de Participante Autopatrocinado.

§ 1° A opcao pelo Autopatrocinio € devida ao
Participante que n&o estiver em gozo de beneficio e
ndo impede posterior opgdo pelo Beneficio
Proporcional Diferido, pela Portabilidade ou pelo
Resgate.

E facultado ao Participante Autopatrocinado
efetuar Contribui¢oes Facultativas e
Voluntérias.

As Contribuicbes Facultativas e Voluntarias
aportadas pelo Participante Autopatrocinado
serdo alocadas na sua Conta Participante, em
subcontas de mesma titularidade.

Art. 46 Uma vez preenchidos os requisitos
previstos neste Regulamento, o Participante
Autopatrocinado fard jus aos beneficios
assegurados pelo Plano.

MAIO DE 2024.




