APOSENTADOS' - EXTRATO DE SIMU LACAO DOS VALORES ENVOLVIDOS
EM FUTURA TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO PLANO B
PARA O PLANO CD VIDAPREV, APOS APROVAGCAO PELA PREVIC

PREZADO(A) SENHOR(A),
Em cumprimento ao principio da transparéncia da operacéo de transferéncia de recursos do Plano B para o Plano CD

VidaPrev, que ocorrera apos aprovagéo pela PREVIC, visando levar ao seu conhecimento informagdes relevantes e
necessarias para que tome sua decisdao, na Assembleia de 8 de margo de 2023, em relagdao ao critério de
distribuigao do excedente patrimonial do Plano B, ja aprovado pelo CDE e pela UFV2. Apresentamos o extrato de
SIMULACAO de sua situagdo individual nessa operagdo. Todas as demais regras de negdcio estdo contidas no
Regulamento do Plano CD VidaPrev, disponivel no site do Agros, aprovadas pelo CDE em 31 de janeiro de 2023.

Matricula com codigo verificador Nome

Suplementacéo de beneficio pago pelo Agros (valor bruto)

Contribuicdo mensal

Suplementacéo liquida

Valor do peculio (15 vezes o RRB — Rendimento-Real-de-Beneficio)

Saldo devedor de empréstimos (inclui valores de inadimpléncias e saldo de EMAADI)

Contribuicdes em atraso

Parcela atuarial

(+) Parcela financeira
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(=) RMIT — Reserva Matematica Individual de Transagao
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(-) Amortizacao saldo devedor de empréstimos
(-) Contribuicées em atraso
(-) IRPF (n&o apurado para pessoas com moléstia grave)
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(=) RMIT Liquida

12 Renda Projetada no Plano CD VidaPrev (*)

Renda
Renda pelo prazo minimo regulamentar sem saque e 12 pagamentos anuais
Renda pelo prazo minimo regulamentar sem saque e 13 pagamentos anuais

13 Prazo Valor Inicial (R$) | |

14

Renda pelo prazo minimo regulamentar com saque de 5% e 12 pagamentos anuais

Renda pelo prazo minimo regulamentar com saque de 5% e 13 pagamentos anuais
(*) Rendas financeiras apuradas para o 1° ano com uma taxa de juros de 4,65% ao ano

Importante esclarecer que todos os valores constantes das tabelas acima sdo susceptiveis de alteragdo em fungédo do seu
Rendimento-Real-de-Beneficio - RRB, dos beneficios que continuardo a ser pagos pelo Plano B e dos ajustes no saldo
devedor de empréstimos ou contribuicdes em atraso. Os valores das rendas serdo reposicionados na data da efetiva
transferéncia, quando da implantacéo do referido processo.

Caso ainda se apurem recursos excedentes as parcelas atuariais e financeiras, estes szrao objeto de aporte adicional ao
Plano CD VidaPrev, na proporgéo da RMIT de cada um dos envolvidos na data da efetiva transferéncia.

Oportunamente, tdo logo o Regulamento do Plano CD Vidaprev seja aprovado pela PREVIC, lhe serdo facultadas as
seguintes opgdes:

a) Saque Unico de 5%;

b) Receber o beneficio anual no Plano CD VidaPrev em 12 ou 13 prestagdes mensais, desde que respeitado o
Beneficio Minimo Regulamentar de R$ 300,00;

c) Alteragdo do prazo de recebimento da renda no Plano CD Vidaprev; e

d) Nova opgéo pelo regime tributario.

Todas as duvidas sobre os valores contidos nessa simulagdo podem ser esclarecidas pelos canais de atendimento do
Agros.

1 Considera-se aposentado o participante em gozo de suplementagéo de beneficio no Plano B.

2 O critério de distribuicéo do excedente patrimonial do Plano B aprovado pelo CDE e pela UFV assegura o
pleito das entidades representativas, de garantir o valor minimo da RMIT igual a 1 (um) peculio para os ativos
e aposentados e de 60 beneficios mensais ao grupo familiar pensionista.

ENTENDA OS ITENS QUE COMPOEM O EXTRATO

Confira abaixo uma breve explicacdo para os itens que estdo numerados no modelo
do extrato que serd entregue para os participantes que recebem complementacéo de
aposentadoria do Plano B.

1. Valor do beneficio bruto mensal pago pelo Agros.
2. Valor da contruibuicdo mensal paga ao Plano B
3. Valor do beneficio mensal pago pelo Agros, descontado o valor da contribuicdo mensal

4. Valor equivalente ao que seria pago como peculio em caso de falecimento do titular do
Plano. O valor simulado equivale a 15 vezes a média dos 12 Ultimos salarios de
participagéo (considerando janeiro a dezembro de 2022), atualizados pelo INPC.

5. Saldo devedor dos empréstimos contratados junto ao Agros (se o participante tiver
algum tipo de empréstimo), atualizado até janeiro de 2023.

6. Valor do débito de contribuicdo ao Plano Previdenciario B (se o participante tiver
algum), até janeiro de 2023.

7. Valor equivalente a provisdo matematica calculada atuarialmente.

8. Nos casos em que a parcela atuarial calculada para o participante € menor que o valor
simulado equivalente ao peculio, havera complementagdo do valor com uma “parcela
financeira”, informada nesta linha. Se ndo for preciso completar o valor, ou seja, se a
parcela atuarial for igual ou maior que o peculio, esta linha trara valor “R$ 0.

9. Valor bruto da reserva matemética individual do participante, composto do valor da
parcela atuarial e da parcela financeira (quando ela existir), calculado de forma técnica
pela consultoria atuarial.

10. Retencao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, que ocorrerd quando houver
descontos de débitos relacionados a algum tipo de empréstimo junto ao o Agros.

11. Simulagéo do valor liquido da reserva individual, descontados os débitos atuais com
o plano de previdéncia B. Este valor simulado sera atualizado no momento adequado e
transferido para a sua conta individual no VidaPrev, e sera utilizado para o pagamento
dos beneficios.

12. Este quadro apresenta as possibilidades de recebimento de beneficio no prazo
minimo estabelecido no regulamento.

13. Esta coluna trara o prazo minimo para recebimento do beneficio mensal. Lembre-se:
vocé poderd receber o0 beneficio por prazo maior, a seu critério, desde que o saldo da sua
reserva permita essa ampliagéo (conforme estabelecido no regulamento). Vocé também
poderd escolher entre receber os beneficios assim que o plano entrar em operagédo ou
deixar o seu recurso investido no plano, para recebimento no futuro, em outro momento
que desejar.

14. Quando solicitar o beneficio mensal, vocé podera receber 5% do valor da sua RMIT
no primeiro més do beneficio, se quiser. Vocé também podera escolher se quer receber
0 beneficio em 12 ou 13 parcelas anuais. A simulacdo dos valores a receber em cada
uma dessas situagdes constam neste quadro.



