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Mensagem aos participantes

O Relatério Anual de Informacées (RAI) 2012 apresenta aos participantes as principais
atividades desenvolvidas pelo AGROS no exercicio de 2012. Este relatério € parte das nossas
obrigacoes, mas mesmo assim, inserimos informacdes nao obrigatorias por considera-las
importantes.

Temos procurado melhorar a cada ano a comunicacao com o participante e, para isso,
utilizamos o InfoAgros (jornal trimestral), a pagina na web (www.agros.org.br), as corres-
pondéncias impressas e, mais recentemente, o correio eletronico e a Central de Relaciona-
mento, dentre outras formas. Mas sabemos que é preciso melhorar ainda mais. Nessa busca
por melhorias, as criticas e as sugestoes sao sempre bem-vindas. Entre em contato por
telefone, por e-mail e, melhor ainda, venha falar conosco pessoalmente.

Queremos, sinceramente, estreitar cada vez mais a relacao do AGROS com o participan-
te, porque nao esquecemos nunca que o participante é a nossa razao de ser.

Diretoria Executiva

/




Prestando Contas

Com 82 funcionarios, 71 em Vicosa, 2 em Belo Horizonte e 9 em Florestal, o AGROS adminis-
tra 3 planos de previdéncia complementar, 5 planos de saude e uma carteira de empréstimos. Do
total de funcionarios, 50% tém pos-graduacao, 25,6% tém graduacao, 12,2% possuem gradua-
cao incompleta e 12,2% tém formacao até o ensino médio.

Para atender a demanda de transporte e locomogao, o AGROS possui dois automoéveis (um GM
Vectra e um Toyota Corola), uma ambulancia, uma motocicleta Honda CG para servicos locais e
uma ambulancia em regime de comodato na cidade Florestal.

Além do cumprimento de todas as exigéncias legais, o AGROS vem trabalhando no aprimora-
mento dos servicos e das informacoes para os orgaos reguladores, fiscalizadores e para os
participantes. Dentre as inameras acoes desenvolvidas em 2012, merecem destaque:

* Elaboracao de normas para auditoria técnica e administrativa dos procedimentos odonto-
légicos;
* Elaboracao de normas para autorizacao de Orteses, proteses e materiais especiais (OPME);

* Elaboracao de normas para garantia de atendimento aos beneficiarios dos planos de sau-
de;
* Aumento de 24 prestadores de servico da area de saude;

* Estruturacao e organizacao do Espaco Movimento - Servico de Atividade Fisica e Saude, em
Florestal;

* Contratacao e Treinamento do Enfermeiro para atuar no projeto de Atendimento Domiciliar;
* Realizacao da VI Campanha AGROS de Vacinacao Contra a Gripe;
* Realizacao da Campanha AGROS de Saude do Homem:;

* Participacao, em parceria com a UFV, na Campanha Outubro Rosa — prevencao contra o cancer
de mama;

* Separacao do atendimento presencial do telefonico;
* Ampliacao do horario de atendimento telefénico, ficando de 7 a 19 horas, sem interrupcao;

* Modernizacao dos equipamentos de telefonia, permitindo o acompanhamento da demanda.
Foram 45.504 chamadas de abril a dezembro (9 meses de funcionamento), com média mensal
de 5.056. No atendimento presencial registramos 15.794 de marco a dezembro (10 meses de
funcionamento), com média mensal de 1.579;

* Realizacao da Il Oficina de Educacao Financeira;
* Producao e distribuicao do Catalogo da Rede AGROS de Saude 2012.

Atendendo aos requisitos legais da Resolucao CGPC n° 29/2009, que dispoe sobre os critérios
e limites para custeio das despesas administrativas pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Com-
plementar, o AGROS iniciou, no segundo semestre, a execucao do Plano de Acompanhamento do
Custeio Administrativo. As acoes adotadas, devido ao curto periodo, nao impactaram o custeio
administrativo no exercicio de 2012. Contudo, conforme previsto no Plano, seus resultados serao
observados a partir do exercicio de 2013.

Visando aumentar a transparéncia das decisoes referentes as aplicacoes financeiras realizadas,
o Comité de Investimentos do AGROS foi ampliado, contando agora com a participacao do Geren-
te Administrativo, do responsavel pelo setor de Controles Internos e por membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal. Os ultimos com direito a voz.

O ano de 2012 foi marcado com ac¢oes de responsabilidade socioambiental. Nesse sentido, o
AGROS realizou as seguintes agoes:

* Programa de reducao de uso de copos descartaveis, disponibilizando “canecas e garrafas”
individuais;

* Campanha educativa para reducao do consumo de energia elétrica e agua;
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* Palestras sobre reciclagem de materiais descartados — subproduto das atividades de escritério
(papel, plastico, cartuchos de tinta, etc.);

* Palestra e incentivo a funcionarios para destinacao de recursos de imposto de renda ao Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Vicosa;

* Realizacao de reunidoes com os participantes para prestar informacoes sobre os planos de
previdéncia, de assisténcia a satude e sobre os investimentos do Instituto.

Além disso, outras acoes foram desenvolvidas com o pensamento na questao socioambiental,
tais como: todas as edicoes do jornal InfoAgros (jornal da entidade) foram impressas em papel
reciclado; orientacao para o desligamento de lampadas e equipamentos ao final dos expedientes,
com o objetivo de reduzir o consumo de energia elétrica; o catalogo da rede AGROS de saude -
2012 (distribuido a todos os participantes) e o Manual do Beneficiario”, cartilha explicativa dos
principais pontos do requlamento dos planos de satide, também foram impressos em papel reciclado.

Gestao dos Planos

Os quadros apresentados a segquir ajudam a entender a atuacao do AGROS e os resultados
alcancados no exercicio.

Quadro 1 - Empregados e Participantes Ativos, por Plano

2012 2011
Planos Empregados Participantes Empregados Participantes
Plano A (Celetista) 93 92 89 88
Plano B (Estatutario) 4.437 53.924 4.494 3.958
Plano AGROS CD-01 - 963 - 709
Total 4.530 4,979 4.583 4.755

Com relacao ao nuamero de participantes, o Plano A apresentou um crescimento de apenas
4,5% e, por se tratar de um plano para empregados regidos pelo regime de trabalho celetista,
possui a quase totalidade de seus participantes ativos representada por funcionarios do AGROS.
O Plano B é o que possui maior namero de participantes. Como ele nao admite novas inscrigoes,
a tendéncia de reducao do numero de participantes a cada ano vem se confirmando. O Plano
AGROS CD-01, plano de contribuicao definida criado em 2008, que tem como instituidores a
UFVCredi, o Sindisec e a Fecon, apresentou em 2012 um crescimento de 35,82% no nimero de
participantes, em relacao ao ano de 2011.

Quadro 2 - Numero de Beneficios Previdenciarios, de Renda Continuada, em Manutencao

2012 2011
Tipo Beneficio Variacao Anual %
Quantidade % Quantidade %
Aposentadorias por Idade 150 20,69 151 20,853 -0,66
Aposentadoria Especial 7 0,96 7 0,96 (¢}
Aposentadoria por Tempo de Servico 42 5,79 41 5,65 2,44
Aposentadorias por Invalidez 222 30,62 225 51,03 -1,33
Pensao por Morte 5304 41,94 301 41,53 0,99
Auxilio Doenca - - - -
Total 725 100 725 100 o

O Quadro 2 indica que o Instituto encerrou o ano de 2012 pagando cerca de 725 beneficios de
renda continuada por més. Esse namero sofre variagbes de més a més, dependendo de novas
concessoOes e de término de beneficios.




Quadro 3 - Numero de Beneficios de Pagamento Unico

2012 2011
Tipo de Beneficio Variacao Anual %
Quantidade % Quantidade %
Peciilio por Morte 39 45,35 54 56,84 -27,77
Auxilio Natalidade 30 34,89 18 18,95 66,66
Auxilio Funeral 16 18,60 23 24,21 -30,43
Reserva de Poupanca 1 1,16 - - -
Total 86 100 95 100 -9,47

Os beneficios de pagamento unico, ao contrario dos beneficios de renda

continuada, nao

ocorrem todos os meses, mas sim, diante de situacoes eventuais. O quadro 3 apresenta um
crescimento no numero do beneficio “Auxilio Natalidade”, e uma reducao do nimero dos benefi-
cios “Pecilio por Morte” e “Auxilio Funeral”.

Quadro 4 - Receitas Previdenciarias por Plano de Beneficio

Receitas/Adicoes (Valores em mil - RS)
2012 2011
Planos Previdenciarios
Contribuicoes * Investimentos Contribuicoes Investimentos
Plano A (Celetista) 4.533 20.962 4.308 827
Plano B (Estatutario) 564 44426 500 23.015
Plano AGROS-CD-01 1.099 178 724 110
Total 6.196 65.566 5.532 23.952
Total Geral 71.762 29.484

(*) Na coluna “Contribuicées” relativa ao Plano A, o valor de K$4.533 refere-se a acréscimos sobre o débito da Patrocinadora

UFV.

Quadro 5 - Despesas Previdenciarias por Plano de Beneficio

Despesas/Destinacoes (Valores em mil - RS)
2012 2011
Planos
Previdenciarios Pagamento de | Constituicoes de Despesas Pagamento de | Constituicao de Despesas
Beneficios Contingéncias* | Administrativas Beneficios Contingéncias Administrativas
Plano A (Celetista) 4.731 4.533 2.620 4.718 4.277 2.525
Plano B (Estatutario) 5.930 (0] 7.827 6.464 163 7.590
Plano AGROS-CD-01 25 0 11 16 0 4
Total 10.686 4.533 10.458 11.198 4.440 10.117
Total Geral 25.677 25.755

(*) Na coluna “Constituicées de Contingéncias” — Plano A, o valor de K$4.533 refere-se a atualizacao monetaria da
provisao sobre o débito da Patrocinadora UFYV.

As receitas ou adigoes representam a soma das contribuigdes dos patrocinadores e dos partici-
pantes mais o resultado dos investimentos. As despesas ou destinacoes representam a soma dos
pagamentos de beneficios, da constituicdo de contingéncias mais as despesas administrativas. E
importante salientar que os investimentos sao realizados utilizando-se a soma dos recursos dis-
poniveis, oriundos de resultados anteriores, € nao apenas o valor das contribuicoes.




Quadro 6 - Numero de Participantes e de Dependentes dos Planos de Saiide Administrados pelo

AGROS, por produto
2012 2011
dont, Variacao
Planos Participant Depend Dep .. Total % Participantes | Dependentes Depend.en.tes Total % Anual
Especiais Especiais %
PAS-UFV 9 20 1 30 0,19 9 22 1 32 0,21 -6,25
AGROS Saude I
com 4216 6.325 35.584 14.125 | 88,54 4,066 6.357 5169 13592 | 8841 3,92
odontolodi
AGROS Saude I
sem 575 800 393 1.766 11,07 558 807 352 1717 | 11,17 2,85
Odontologia
AGROS Saiide
1l com 9 12 1 22 0,14 10 13 1 24 0,16 -8,33
Odontologia
AGROS Saiide
1l sem 6 4 0 10 0,06 4 5 0 9 0,06 11,11
Odontologi
Total 4.813 7.161 3.979 15.953 | 100,00 4.647 7.204 3.523 15.374 | 100,00 | 3,76
Quadro 7 - Receitas Assistenciais
Receitas (Valores em mil - RS)
2012 2011
Contribuicoes Investimentos Contribuicoes Investimentos
Planos Assistenciais 54.212 4.064 46.930 5.065
Total 58.276 51.995
Quadro 8 - Despesas Assistenciais
Despesas (Valores em mil - RS)
2012 2011
Coberturas Despesas Coberturas Despesas
Assistenciais Administrativas Assistenciais Administrativas
Planos
. . 57.508 3.851 48.685 2.935
Assistenciais
Total 61.339 51.620

O equilibrio entre receitas e despesas deve-se ao custeio composto por contribuicbes de parti-

cipantes, auxilio saude suplementar do governo federal, resultado de investimentos, mais retira-
das do Fundo Assistencial.




Resumo da Politica de Investimentos dos Planos
Exercicio 2012

Planos A - Plano de Beneficios Previdenciarios Celetista

Taxa Minima Atuarial / Indice de Referéncia

Indexador Taxa de juros
INPC 5%
Alocacao de Recursos
Segmento Maximo (%) Alvo (%)
Renda Fixa 100 49
Renda Variavel 60 25
Imoéveis 8 8
Empréstimos e Financiamentos 15 13
Investimentos Estruturados 20 5
Investimentos no Exterior 5 0
Plano B - Plano de Beneficios Previdenciarios Estatutario
Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia
Indexador Taxa de juros
INPC 5%
Alocacao de Recursos
Segmento Maximo (%) Alvo (%)

Renda Fixa 100 47
Renda Variavel 60 25
Imoéveis 8 8
Empréstimos e Financiamentos 15 15
Investimentos Estruturados 20

Investimentos no Exterior 5 0

Plano C - Plano de Beneficios Previdenciarios AGROS CD-01

Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia

Indexador

Taxa de juros

DI-CETIP

0

Alocacao de Recursos

Segmento

Maximo (%)

Alvo (%)

Renda Fixa

100

100




Planos de Beneficios Assistenciais (Planos de Saude)

Taxa Minima Atuarial / Indice de Referéncia

Indexador Taxa de juros

DI-CETIP 0

Alocacao de Recursos

Segmento Maximo (%) Alvo (%)

Renda Fixa 100 100

Plano de Gestao Administrativa (PGA)

Taxa Minima Atuarial / indice de Referéncia

Indexador Taxa de juros

DI-CETIP 0

Alocacao de Recursos

Segmento Maximo (%) Alvo (%)

Renda Fixa 100 100

De acordo com a Politica de Investimentos dos planos, todos os investimentos utilizam deriva-
tivos e possuem gestao para controle de riscos que envolvem Risco de Mercado, Risco de Liquidez,
Risco de Contraparte, Risco Operacional, Risco Legal e outros.

Demonstrativo dos Investimentos

Em atendimento as Resolugboes 3792, de 01/09/2009, e 3846, de 25/03/2010 do Conselho
Monetario Nacional (CMN), ao Oficio Circular n°® 37/2002/SPC/MPAS, a Instrucao SPC n° 14 de 18/
01/2007, as Resolucoes MPS /CGPC n° 7, de 04/08/2005, e MPS/CGPC/MPS n° 23, de 06/12/2006,
sao apresentados a seguir os custos incorridos na administracao dos recursos do AGROS no ano
de 2012, bem como os resultados apurados em consonancia com a Politica de Investimentos dos
recursos.

Custos Previstos na Politica Valores Realizados no Ano de 2012 (RS)
Administracao dos Recursos 1.293.391,13
Custédia dos Recursos 95.364,54
Corretagem 79.935,00
Auditoria Contabil e de Gestao 126.022,99

Apuracao dos Resultados - Os resultados apurados nos investimentos dos ativos do AGROS,
no ano de 2012, estao em consonancia com a Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho
Deliberativo em 14/12/2011.

As alocagoOes dos ativos entre os diversos segmentos respeitaram os limites de aplicacao pre-
vistos na legislacao mencionada e estao de acordo com as metas definidas na Politica de Investi-
mentos do AGROS:




Limites de Alocacao Estratégica da Carteira por Segmento Previsto e Realizado

Previsto na Politica Itilzcza(;;f; (a:;:;)
Renda Fixa Minimo de 30% e Max. de 100% 55,29
Renda Variavel Maximo de 60% 24,43
Investimentos Estruturados Maximo de 20% 0,15
Imodveis Maximo de 8% 9,54
Empréstimos aos Participantes Méaximo de 15% 10,59

Limites de Valor em risco - Os limites de tolerancia a risco foram medidos pelo Value at Risk
(VaR) para 21 dias uteis, com grau de confianca de 95%, conforme previsto na Politica de Investi-

mentos e esta sendo devidamente monitorado:

Previsto na Politica Value at Risk (VaR) (%)
Renda Fixa — 3% do valor alocado 0,2920
Renda Variavel- 20% valor alocado 6,7069

Custos da Gestao dos Recursos - Ano de 2012 (RS)

1. Administracao de recursos

Riskbank (Empresa de rating) 16.247,28
Agéncia Estado (Acompanhamento Mercado Financeiro) 18.531,24
Economatica (Sistema de andlises) 8.674,98
CDL (Consulta SPC/SERASA) 1.289,52
Syslg Informatica (Sistema de Empréstimos) 34.569,38
Intech Solucdo em Tecnologia da Informacao Ltda 52.052,79
Administracao de Fundos Mituos (Asset Management) 548.940,20
Despesas Administrativas (Pessoal, Encargos e Custeio) 613.085,74
Total 1.293.391,13

2. Custodia dos recursos

Taxa de Cust. Vol. Financeiro Renda Variavel (BOVESPA) 4.809,97
Custdédia e Controladoria - HSBC Bank Brasil 82.688,97
Risk Office - (VAR e DAIEA) 7.865,40
Total 95.364,34
3. Auditoria

Auditoria Contabil e de Gestao 126.022,99
Total 126.022,99
4. Corretagem

Votorantim CTVM Ltda. 13.011,20
BTG Pactual C.C.V.M. S/A 16.756,04
Mundinvest S/A C.C.V.M 15.557,80
Fator S/A CV 24.043,29
Citi Corretora 10.566,67
Total 79.935,00
Total Geral 1.594.713,46




Total da Alocacao dos Recursos da Entidade (R$)

Patrimonio
dezembro-12 Politica de Investimentos|
Segmentos de Aplicagao imi
Aplicag Valor Participagao | Limite Minimo Llr,ngte
Maximo
RENDA FIXA 377.467.960,64 55,29% 30% 100,00%
RENDA VARIAVEL 166.806.004,50 24,43% . 60,00%
IMOVEIS 65.163.965,62 9,54% - 8,00%
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 1.015.738,06 0,15% - 20,00%
OPERACOES COM PARTICIPANTES 72.340.872,02 10,59% . 15,00%
Total 682.794.540,84 100,00% - -
Posicao do Programa de Investimentos DEZEMBRO/2012 (em R$)
. Participaca FUTUROS DI OUTROS
Segmentos de Ativos Valor art (CO/E)agao FUNDO DE REDE 0,01% Rmm;fmms“s REALIZAVES
- - 9,73% \ " op3u
TITULOS PUBLICOS 151.775.944,15 22,23% I i
ACOES CARTEIRA A VISTA 151.835.129,84 22,23% 000% — ——— | ‘
. |
FUNDOS DE ACOES 14.549.419,45 2,13% VESTMBITDS | \
RENDIMENTOS E VENDAS A RECEBER 421.455,21 0,06% IMOBILIARIOS ! TAL0S PUBLICOS
- , 9,54% | 22,23%
TITULOS CREDITOS 87.573.874,97 12,82% |
TITULOS EMPRESAS CARTEIRA PROPRIA 6.901.976,27 1,01% OPERACOES COM ‘/‘
TITULOS DE EMPRESAS 61.683.604,62 9,03% PR o 18
INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS 1.015.738,06 0,15%
OPERACOES COM PARTICIPANTES 72.340.872,02 10,59%
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 65.163.965,62 9,54% INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS
SWAP 3.479,58 0,00% 0,15% . .
ACOES CARTEIRA A
FUNDO DE REDE 66.461.083,41 9,73% VISTA
TITULOS DE 2223%
FUTUROS DI 53.084,87 0,01% el
RECEITAS/DESPESAS 3.014.912,77 0,44% 9,03%
OUTROS REALIZAVEIS 209.276,12 0,03% 110105 EmPRESas .
TOTAL 683.003.816,96 100,00% CARTEIRA PROPRIA ) RENDIMENTOS E AR
1,01% TITULOS CREDITOS VENDAS A RECEBER A3%
B 0,06%
Limites de Valor em Risco - (VaR) DISTRIBUICAO DOS RECURSOS TOTAIS
3 " - . INVESTMENTOS OPERAC OES COM
Previsto na Politica Value at Risk” (VaR) (%) ESTRUTURADO § PARTICIPANTES
0,15% 10,59%
Renda Fixa - 3% do valor alocado 0,2920%
Renda Variavel - 20% valor alocado 6,7069%
Os limites de tolerancia a risco foram medidos pelo “Value at MOVAS _—
P ~ fie 954%
Risk” (VaR) modelo nao paramétrico, com grau de confianga de
95%, considerando o horizonte de tempo e as oscilacbes do
mercado. /\
RENDA VARIAVEL RENDA FIXA
24,43% 55,29%
Rentabilidades (calculada pelo método de cotas)
. . Empréstimos L .
Renda l*‘lx.a1 Renda Varlalvel2 11)3 rit Ol s Imoveis R.G.R.T.:5 Taxa Atuarlal4 IBOVESPA5 Taxa SELIC
ACUMULADO ANO 2012 (%)
12,6168% 14,6661% 17,4700% -0,8780% 12,3142% 11,5077% 7,3959% 8,4835%

Observagoes:

1 - Rentabilidade dos Titulos de Renda Fixa e Fundos de Investimentos
2 - Rentabilidade da Carteira de AcOes

3 - Rentabilidade dos Recursos Garantidores das Reservas Técnicas
4 - INPC + 5,00% a.a (Taxa Atuarial)
5 - Indice da Bolsa de Valores de Sao Paulo

QUADRO DE METAS
SEGMENTO Plano A Plano B Plano CD-01 e PGA
Renda Fixa IPCA + 6% aa IPCA + 6% aa 100% CDI
Renda Variavel IBOVESPA IBOVESPA X
Investimentos Estruturados IPCA + 6% aa IPCA + 6% aa X
Investimentos no Exteriror IPCA + 5% aa IPCA + 5% aa X
Imoéveis IPCA + 5% aa IPCA + 5% aa X
Empréstimos a Participantes INPC + 7% aa INPC + 7% aa X
Meta atuarial INPC + 5% aa INPC + 5% aa INPC + 5%

As alocacgOes dos ativos do AGROS no ano de 2012, entre os diversos segmentos, respeitaram os limites de aplicagcao previsto na
Resolucao 3.792 do BACEN de 24/09/2009 e 3.846 de 25/03/2010 e se encontram de acordo com as metas defenidas na Pollitica de
Investimentos do AGROS, aprovada pelo Conselho Deliberativo em 14/12/2011, resolugao 0260/2011.




Desempenho Financeiro

Em 2012 houve um movimento muito semelhante nas politicas monetarias das principais
economias do mundo.

No Brasil, experimentamos uma queda da taxa basica de juros, de 12,5% ao ano (em meados
de 2011) para o nivel de 7,25% ao ano (ao final de 2012). A manutencao dessa taxa nesses
patamares depende, principalmente, do comportamento dos indicadores da inflacao.

Além da queda dos juros, o governo adotou medidas como: o afrouxamento nos indices de
retencao de dinheiro em circulacao no mercado, injetando maior liquidez no sistema financeiro; e
uma maior oferta de crédito para incentivar investimentos de longo prazo, principalmente, em
infraestrutura (usinas hidrelétricas, portos, aeroportos, sistemas de telecomunicacoes, ferrovias,
rodovias, saneamento basico, etc.) e no setor imobiliario.

Apesar de todas as medidas, a economia brasileira nao atingiu o nivel esperado. Segundo a
Pesquisa Focus do Banco Central do Brasil, no inicio de 2012, esperava-se um crescimento do PIB
de 3,4% para o ano, porém o indice de crescimento foi de apenas 0,9%.

Atento aos cenarios nacional e internacional, o AGROS manteve sua politica de prudéncia e
reponsabilidade com relacao aos seus investimentos, aplicando seus ativos, predominantemente,
em titulos publicos remunerados pela taxa Selic, com maior garantia e menor rentabilidade.
Contudo, procurando adaptar-se a nova realidade de constante queda na taxa de juros, o AGROS
adotou, no segundo semestre de 2012, uma postura mais agressiva, investindo em alguns titulos
privados, buscando alcancar a meta atuarial de 11,51%, ou seja, INPC + 5% ao ano.

Na apuracao anual separada por plano, o Plano A (CLT) atingiu rentabilidade de 12,04% e o
Plano B (RJU), de 12,44%. Esse desempenho foi alcancado, principalmente, pelo fato de esses
dois planos possuirem parte de seus ativos aplicados em operacdes com participantes e em
titulos de renda variavel.

O desempenho dos investimentos do Plano C, ou AGROS CD-01, foi de 10,22%, bem acima da
taxa Selic, que foi de 8,48% neste mesmo periodo, taxa utilizada como referéncia na Politica de
Investimentos.

O Plano Assistencial apresentou rentabilidade de 9,75%, também acima da taxa Selic.

O desempenho dos Planos C e Assistencial deve-se ao fato de seus recursos estarem aplicados
em titulos de renda fixa, de acordo com a requlamentacao desses planos.

Como previsto no relatério de 2011, as medidas economicas tomadas pelas principais econo-
mias do mundo e, especialmente, pelo Brasil, permitiram em 2012, melhores resultados. A
rentabilidade geral do AGROS, no cOmputo total dos investimentos ( Recursos Garantidores das
Reservas Técnicas - RGRT) foi de 12,31% em 2012, ficando acima da Meta Atuarial.




Demonstracoes Contabeis

Demonstracao dos Balancos Patrimoniais - Consolidado
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Ativo Exercicio Exercicio Passivo Exercicio Exercicio
2012 2011 2012 2011

Disponivel 95 105 | Exigivel Operacional 3.582 5.746

QGestao Previdencial 1.282 2.858

Realizavel 648.532 604.682 Gestao Administrativa 1.954 2.337

Gestao Previdencial 95 40 Investimentos 346 551
Gestao Administrativa 7.326 8.215

Investimentos 641.111 596.427 | Exigivel Contigencial 16.737 23.389

Créditos Privados e Depositos 6.902 6.526 Gestao Administrativa 5.056 4.703

Acoes 152.257 143.354 Investimentos 11.701 18.686
Fundos de Investimentos 544.258 507.963
Investimentos Imobiliarios 65.164 67.946

Empréstimos 72.341 70.473 | Patrimonio Social 631.151 578.567

Outros Realizaveis 209 165| Patrimoénio de Cobertura do Plano 507.048 448.786

Provisoes Matematicas 416.814 371.155

Permanente 2.843 2.915 Beneficios Concedidos 169.485 152.742

Imobilizado 2.819 2.885 Beneficios a Conceder 247.329 218.415

Intangivel 24 30 Equilibrio Técnico 90.234 77.631

Resultados Realizados 90.234 77.631

Gestao Assistencial 44.488 46.984 Superavit Técnico Acumulado 90.234 77.631

Fundos 124.103 129.781

Fundos Previdenciais 87.181 99.357

Fundos Administrativos 534.904 29.184

Fundos dos Investimentos 2.018 1.240

Gestao Assistencial 44.488 46.984

Total do Ativo 695.958 654.686 Total do Passivo 695.958 654.686

*As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracées Contabeis.




Demonstracao do Ativo Liquido Plano A (Celetista)
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 | Exercicio 2011 Variacao (%)
1. Ativos 150.477 143.957 4,53
Disponivel 17 19 -10,53
Recebiveis 9.075 7.588 19,60
Investimentos 141.385 136.350 3,69
Créditos Privados e Depdsitos 1.722 36.950 5,77
Acoes 39.245 69.413 6,21
Fundos de Investimentos 72.178 15.829 5,98
Investimentos Imobiliarios 15.167 12.491 -4,18
Empréstimos 13.023 39 4,26
Outros Realizaveis 50 56.950 28,21
2. Obrigacoes 2.810 11.341 -75,22
Operacional 469 1.265 -62,92
Contingencial 2.341 10.076 -76,77
3. Fundos Nao Previdenciais 9.134 7.694 18,72
Fundos Administrativos 9.075 7.588 19,60
Fundos de Investimentos 59 106 -44 .34
4 Ativo Liquido (1-2-3) 138.533 124.922 10,90
Provisbes Mateméaticas 99.014 85.578 15,70
Superavit / Déficit Técnico 19.073 6.722 183,74
Fundos Previdenciais 20.446 532.622 -37,32




Demonstracao do Ativo Liquido Plano B (Estatutario
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 Ex;;il:io Variacao (%)
1. Ativos 491.399 455.342 7,92
Disponivel 49 28 75,00
Recebiveis 25.909 21.636 19,75
Investimentos 465.441 433.678 7,32
Créditos Privados e Depdsitos 5.180 4.898 5,76
Acdes 113.012 106.405 6,21
Fundos de Investimentos 237.775 212.152 12,08
Investimentos Imobiliarios 49.997 52.116 -4,07
Empréstimos 59.518 57.982 2,30
Outros Realizaveis 159 125 27,20
2. Obrigacées 10.518 10.752 -2,18
Operacional 1.159 2.141 -45,87
Contingencial 9.359 8.611 8,69
3. Fundos Nao Previdenciais 27.788 22.730 22,25
Fundos Administrativos 25.829 21.596 19,60
Fundos de Investimentos 1.959 1.134 72,75
4 Ativo Liquido (1-2-3) 453.093 421.860 7,40
Provisbes Matematicas 5315.197 284.216 10,90
Superavit / Déficit Técnico 71.161 70.909 0,36
Fundos Previdenciais 66.735 66.735 0,00

Demonstracao do Ativo Liquido Plano C (AGROS CD-01)
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 Ex;(r)il:io Variacao (%)

1. Ativos 2.604 1.363 90,98
Recebiveis 16 0 -
Investimentos 2.588 1.5365 89,88
Fundos de Investimentos 2.588 1.363 89,88

2. Obrigacoes 1 2 -50,00
Operacional 1 2 -50,00

3. Ativo Liquido (1-2) 2.603 1.361 91,26
Provisdes Matematicas 2.603 1.361 91,26




Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido Plano A (Celetista)
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao Exze;il;lo Ex2e ;il:lo Variacao (%)
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 124.922 131.304 -4,86
1. Adicoes 25.546 10.781 136,95
(+) | Contribuigbes Previdenciarias 4.533 4.308 5,22
(+) llireesggzg(c)iell’lositivo dos Investimentos - Gestao 21.0153 G473 224,63
2. Destinacoes 11.935 17.163 -30,46
(-) | Beneficios Previdenciarios 4.731 4.718 0,28
“) ?fes‘zldtzrdl(c)i;egativo dos Investimentos - Gestao 51 5.646 -99,10
(-) | Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial 4.533 4276 6,01
(-) | Custeio Administrativo 2.620 2.523 3,84
?1 i\;;‘éscimolDecréscimo no Ativo Liquido 13.611 6.382 313,27
(+/-) | Provisbes Matematicas 13.4356 9.169 46,54
(+/-) | Fundos Previdenciais 0 -3.171 -100,00
(+/-) | Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 175 -12.380 -101,41
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 138.533 | 124.922 10,90
C) Fundos Nao Previdenciais 9.134 7.693 18,73
(+/-) | Fundos Administrativos 9.075 7.588 19,60
(+/-) | Fundos de Investimentos 59 105 -43,81

Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido Plano B (Estatutario)
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao EX; ;(il;lo Exze (r)cll;lo Variacao (%)
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 421.860 412.236 2,33
1. Adicoes 52.366 34.265 52,83
(+) | Contribuicbes Previdencidrias 564 500 12,80
(+) |Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 51.802 33.602 54,16
(+) |Reversao de Contingéncias - Gestao Previdencial (0] 163 -100,00
2. Destinacoes 21.133 24.641 14,24
(-) | Beneficios Previdenciarios 5.930 6.464 -8,26
(-) | Resultado Negativo dos Investimentos - Gestao Previdencial 7.376 10.586 -30,32
(-) | Custeio Administrativo 7.827 7.591 3,11
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 31.233 9.624 224,53
(+/-) | Provisbes Matematicas 30.981 9.571 230,61
(+/-) | Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 252 253 -0,40
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 453.093 421.860 7.40
C) Fundos Nao Previdenciais 27.788 22.730 22,25
(+/-) | Fundos Administrativos 25.829 21.596 19,60
(+/-) | Fundos de Investimentos 1.959 1.134 72,75




Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido Plano C (AGROS CD-01)
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao Ex; ;il;lo Ex; (1;(;1;10 Variacao (%)
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 1.361 547 148,81
1. Adicoes 1.277 834 53,12
(+) | Contribuicées Previdenciarias 1.099 724 51,80
(+) | Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 178 110 61,82
2. Destinacoes 35 20 75,00
(-) | Beneficios 24 16 50,00
(-) | Custeio Administrativo 11 4 175,00
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 1.242 814 52,58
(+/-) | Provisbes Matematicas 1.242 814 52,58
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 2.603 1.361 91,26
Demonstracao da Mutacao do Patriménio Social - Consolidada
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)
Descricéo Exercicio Exercicio Variacio (%)
2012 2011
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 618.630 609.517 1,50
1. Adicoes 157.651 105.118 49,98
(+) | Contribuicoes Previdenciais 6.195 5.532 11,98
(+) | Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Previdencial 72.995 30.068 142,76
(+) | Reversao de Contingéncias - Gestao Previdencial 0 163 -100,00
(+) | Receitas Administrativas 16.215 14.119 14,85
(+) | Resultado Positivo dos Investimentos - Gestao Administrativa 3.194 2.625 21,68
(+) | Constituicao de Fundos de Investimentos 778 617 26,09
(+) | Receitas Assistenciais 58.276 51.994 12,08
2. Destinacoes 108.129 96.005 12,63
(-) | Beneficios 10.685 11.197 -4,57
(-) | Resultado Negativo dos Investimentos - Gestao Previdencial 17.885 16.233 10,18
(-) | Constituicao de Contingéncias - Gestao Previdencial 4.533 4.276 6,01
(-) Despesas Administrativas 13.355 12.315 8,44
(-) | Resultado Negativo dos Investimentos - Gestao Administrativa (0} 31 -100,00
(-) | Constituicao de Contingéncias - Gestao Administrativa 333 333 0,00
(-) | Despesas Assistenciais 61.338 51.620 18,85
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimoénio Social (1+2) 49.522 9.113 443,42
(+/-) | Provisoes Matematicas 45.658 19.355 135,90
(+/-) | Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 427 -12.127 -103,52
(+/-) | Fundos Previdenciais 0 -3.171 -100,00
(+/-) | Fundos Administrativos 5.721 4.065 40,74
(+/-) | Fundos dos Investimentos 778 617 26,09
(+/-) | Gestao Assistencial -3.062 374 -918,72
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio 668.152 618.630 8,01




Demonstracao das Obrigacoes Atuariais do Plano de Beneficios A (Celetista)
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 | Exercicio 2011 Variacao (%)

Patriménio de Cobertura do Plano ( 1 + 2) 118.087 92.300 27,94
1. Provisoes Matematicas 99.014 85.578 15,70
1.1. Beneficios Concedidos 54.759 49.434 10,77
Beneficio Definido 54.759 49.434 10,77

1.2. Beneficios a Conceder 44,255 36.144 22,44
Beneficio Definido 44.255 56.144 22,44

2. Equilibrio Técnico 19.073 6.722 183,74

2.1. Resultados Realizados 19.073 6.722 183,74
Superavit Técnico Acumulado 19.073 6.722 183,74

Reserva de Contingéncia 19.073 6.722 183,74

Demonstracao das Obrigacoes Atuariais do Plano de Beneficios B (Estatutario)
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 | Exercicio 2011 Variacao (%)

Patrimonio de Cobertura do Plano ( 1 + 2) 386.358 355.125 8,79
1. Provisdoes Matematicas 315.197 284.216 10,90
1.1. Beneficios Concedidos 114.725 103.308 11,05
Beneficio Definido 114.725 103.308 11,05
1.2. Beneficios a Conceder 200.472 180.908 10,81
Beneficio Definido 200.472 180.908 10,81

2. Equilibrio Técnico 71.161 70.909 0,36
2.1. Resultados Realizados 71.161 70.909 0,36
Superavit Técnico Acumulado 71.161 70.909 0,36

Reserva de Contingéncia 71.161 70.909 0,36

Demonstracao das Obrigacoes Atuariais do Plano de Beneficios C (AGROS CD-01)
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 | Exercicio 2011 Variacao (%)
Patrimonio de Cobertura do Plano ( 1 + 2) 2.603 1.361 91,26
1. Provisoes Matematicas 2.603 1.361 91,26
1.2. Beneficios a Conceder 2.603 1.361 91,26
Contribuicao Definida 2.603 1.361 91,26
Saldo de Contas - Parcela Participantes 2.603 1.361 91,26




Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa (Consolidada)
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 | Exercicio 2011 | Variacao (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 29.184 25.119 16,18
1. Custeio da Gestao Administrativa 19.409 16.744 15,92
1.1 Receitas 19.409 16.744 15,92
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 10.459 10.120 3,35
Taxa de Administracado de Empréstimos 8253 769 7,02
Receitas Diretas 17 1 1600,00
Resultado Positivo dos Investimentos 5.194 2.625 21,68
Reembolso da Gestao Assistencial 5.218 2.528 27,29
Outras Receitas 1.698 701 142,25
2. Despesas Administrativas 13.688 12.648 -21,76
2.1 Administracao Previdencial 9.123 9.162 -0,43
Pessoal e Encargos 6.319 6.029 4,81
Treinamentos/Congressos e Semindrios 49 87 -45,68
Viagens e Estadias 149 184 -19,02
Servicos de Terceiros 1.768 1.908 -7.,534
Despesas Gerais 336 5391 -14,07
Depreciacoes e Amortizagoes 196 211 -7,11
Contingéncias 306 306 0,00
Outras Despesas (0] 46 -100,00
2.2 Administracao dos Investimentos 1.347 1.024 31,54
Pessoal e Encargos 1.079 787 537,10
Treinamentos/Congressos e Semindrios 1 1 0,00
Viagens e Estadias 1 2 -50,00
Servicos de Terceiros 234 207 13,04
Despesas Gerais 27 4 575,00
Contingéncias 5 10 -50,00
Outras Despesas [0) 13 -100,00
2.3 Administracao Assistencial 3.218 2.462 30,71
3. Resultado Negativo dos Investimentos (1) 31 -100,00
4. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3) 5.721 4.065 40,74
5. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (4) 5.721 4.065 40,74
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+5) 34.905 29.184 19,60




Notas Explicativas As Demonstracoes Contabeis
Exercicio de 2012 E 2011

1. Contexto Operacional

O AGROS - Instituto UFV de Seguridade Social ¢ uma Entidade Fechada de Previdéncia Com-
plementar e Operadora de Plano de Saude na modalidade autogestao, constituindo-se, entao, de
Planos Previdenciarios e Planos Assistenciais. Dessa forma, tem como 6rgaos reguladores e
fiscalizadores a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc) e a Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (ANS).

Sao dois planos previdenciarios de Beneficio Definido (BD), um plano previdencidrio de Contri-
buicao Definida (CD) e cinco planos assistenciais.

Os Patrocinadores dos Planos Previdenciarios BD e dos Planos Assistenciais sao:

* Universidade Federal de Vicosa (UFV); e
* AGROS - Instituto UFV de Seguridade Social.
O Plano Previdenciario CD, denominado AGROS CD-01ltem como Instituidores:

* Cooperativa de Economia e Crédito Muatuo dos Servidores da Universidade Federal de Vicosa
(UFVCredi);

* Sindicato dos Securitarios de Minas Gerais (Sindisec); e
* Federacao dos Contabilistas de Minas Gerais (Fecon).

Em conformidade com o artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional (CTN), o AGROS nao distribui
qualquer parcela de seu patrimonio ou de sua renda, a titulo de lucro ou participacao no resulta-
do. Nos exercicios de 2012 e 2011, a totalidade dos recursos foi aplicada no pais e a escrituracao
dos recursos coletados e utilizados de suas rendas, receitas e despesas foi registrada em livros
formais capazes de assegurar a sua exatidao.

2. Planos de Beneficios de Natureza Previdenciaria

O AGROS oferece aos participantes os seguintes planos, que sao reconhecidos no Cadastro
Nacional de Planos de Beneficios (CNPB - Previc):

* Plano Previdenciario A (Celetista) - Beneficio Definido: corresponde ao plano original
oferecido pelo AGROS, registrado no CNPB sob o n® 19.800.008-83.

Esse plano de beneficios abrange:

* Os funcionarios da UFV que ndo sao regidos pela Lei 8.112/90, Regime Juridico Unico (RJU),
portanto, sujeitos as regras e determinacoes da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) e
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

* Os funciondrios do AGROS e das ex-patrocinadoras Centreinar e Funarbe.

Em julho de 2010, o Conselho Deliberativo do AGROS (CDE) aprovou a Resolucao n° 238/
2010, que trata da destinacao obrigatéria do superavit, determinando a reducao do percentual de
contribuicao dos participantes ativos do Plano A para 0,2%, exceto os que aderiram ao plano ap6s
dezembro de 2006. Em dezembro de 2010, o CDE aprovou a Resolucao n° 244/2010, suspen-
dendo as contribuicoes de ativos, assistidos e patrocinadores do Plano A, pelo prazo de trés anos,
criou o Fundo Previdenciario para Reserva Especial do Plano A, dando destinacao ao superavit
acumulado em trés exercicios consecutivos, e instituiu o beneficio denominado Abono Tempora-
rio para os participantes assistidos.

A suspensao das contribuicoes de ativos, assistidos e patrocinadores do Plano A foi implantada a
partir de janeiro de 2011 e o beneficio denominado Abono Temporario aguarda aprovacao da Previc.

* Plano Previdenciario B (Estatutario) - Beneficio Definido: Esse plano de beneficios, registra-
do no CNPB sob o n°® 19.920.001-74, abrange todos os servidores da UFV regidos pelo Regime
Juridico Unico (RJU) e que, portanto, nao estao sujeitos as regras e determinacoes da CLT e do RGPS.
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Em julho de 2010, atendendo aos normativos sobre destinacao voluntaria do superavit, o CDE
aprovou a Resolucao n° 238/2010, determinando a reducao do percentual de contribuicao dos
participantes ativos do Plano B para 0,2%, que foi implantada a partir de agosto de 2010, exceto
para aqueles que aderiram ao plano entre janeiro a abril de 2007. Em dezembro de 2010, o CDE
aprovou a Resolucao n° 245/2010, criando o Fundo Previdenciario para Reserva Especial do Plano
B, dando destinacao, de forma voluntdria, ao superavit e instituiu o beneficio denominado Abono
Temporario para os participantes assistidos. A implantacao dessas medidas aguarda aprovacao da
Previc.

* Plano Previdenciario C (AGROS CD-01) - Contribuicao Definida: Também, chamado de
Plano de Instituidor, o Plano de Previdenciario AGROS CD-01, aprovado pela Portaria SPC n°
2.174, de 02 de abril de 2008, tem seu registro no CNPB sob o n° 20.080.010-83. Por sua
caracteristica de instituidor, os participantes destes planos estao vinculados por meio dos convé-
nios com os instituidores UFVCredi, Sindisec e Fecon-MG.

O Instituto adota o regime financeiro de capitalizacao para calculo das provisbes matematicas
dos Planos A, B e AGROS CD-01.

As metas atuariais para o ano de 2012 dos planos previdenciarios de beneficio definido: A (CLT)
e B (RJU) correspondem a variacao do INPC, acrescida de 5% a.a.

3. Apresentacao e Principais Praticas Contabeis

3.1. Apresentacao das Demonstracoes Contabeis

As demonstracoes contabeis, a partir de janeiro de 2010, foram elaboradas, separadamente
para cada segmento das atividades-fim (previdenciaria e assistencial), em conformidade com as
diretrizes contabeis estabelecidas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e
pela ANS, aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC) e as Operadoras
de Planos de Saude (OPS).

Para o atendimento desses normativos, o AGROS apresenta as informacoes segregadas por
plano de beneficios e plano de gestao administrativa (PGA), desde a origem até o seu registro na
contabilidade, proporcionando um conjunto de informacdes consistentes e transparentes.

3.2. Principais Praticas Contabeis

As praticas contabeis e procedimentos adotados na elaboracao das demonstragoes contabeis
podem ser resumidos como segue:

3.2.1. Estimativas contabeis

As demonstracoes contabeis incluem estimativas e premissas como: provisdbes para perdas
sobre créditos, provisdes técnicas, estimativas do valor justo de determinados ativos e passivos,
provisdes para passivos contingentes, estimativas da vida util de determinados ativos e outras
similares. Os resultados efetivos podem ser diferentes dessas estimativas e premissas.

3.2.2. Moeda funcional e de apresentacao das Demonstracoes Contabeis

A moeda funcional da entidade é o Real, mesma moeda de preparacao e apresentacao das
demonstracoes contabeis, que estao em forma comparativa, com as duas colunas (exercicio atual
e anterior), possibilitando a verificagcao da evolugao ou involugao patrimonial.

3.2.3. Ativo Realizavel - Gestao Previdencial

As contribuicoes dos patrocinadores e dos participantes sao contabilizadas pelo regime de
competéncia. As contribuicbes em atraso da patrocinadora UFV sao atualizadas monetariamente,
até a data base das demonstragoes contabeis, com base na variacao da Taxa Referencial (TR)
acrescida de 12% a.a., sem incidéncia de multa.

O Instituto registra provisao referente aos direitos creditérios pendentes de liquidacao sobre os
valores a receber em atraso, tais como: dividas do patrocinador, contratos de empréstimos e
aluguéis a receber. Para constituicao dessas provisdoes sobre valores a receber em atraso, sao
adotados os seguintes percentuais:

* 25% para atrasos entre 61 e 120 dias;

* 50% para atrasos entre 121 e 240 dias;

* 75% para atrasos entre 241 e 360 dias;

* 100% para atrasos superiores a 360 dias.
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3.2.4. Ativo Realizavel - Gestao Administrativa

O Instituto registra as despesas que contribuirao para a formacao de resultados de meses
subsequentes, como também, os adiantamentos de férias e 13° salarios dos funcionarios.

3.2.5. Ativo Realizavel - Investimentos

Renda Fixa e Renda Variavel: O Conselho de Gestao da Previdéncia Complementar (CGPC),
por meio da Resolucao n° 4, de 30 de janeiro de 2002 e disposi¢oes complementares, estabele-
ceu novos critérios para registro e avaliacao contabil dos titulos e valores mobiliarios, a partir de
1° de janeiro de 2002. As principais mudancas introduzidas referem-se a classificacao e ao
critério de avaliacao dos titulos em duas categorias distintas, como segue:

* Titulos para negociacao: Referem-se a titulos e valores mobiliarios adquiridos com o prop6-
sito de serem ativa e frequentemente negociados, avaliados pelo valor de mercado em
contrapartida ao resultado do exercicio;

* Titulos mantidos até o vencimento: Referem-se a titulos e valores mobiliarios avaliados
pelos custos de aquisicao, acrescidos dos rendimentos em contrapartida ao resultado do exerci-
cio, exceto acOes nao resgataveis, para os quais haja intencao e capacidade financeira do Institu-
to para manté-las em carteira até o vencimento.

Os Investimentos Imobiliarios estao registrados pelo valor reavaliado, como determinam a
Resolucao CMN n° 3792, de 24 de setembro de 2009, a Resolucao CGPC n° 08, de 31 de
outubro de 2011 e a Instrucao Normativa SPC n°® 34 de 24 de setembro de 2009, que preveem
avaliacao pelo menos a cada trés anos. De acordo com a Politica de Investimentos do AGROS,
aprovada pela Resolucao do Conselho Deliberativo n® 260/2011, de 14 de dezembro de 2011, a
reavaliacao dos imoveis do Instituto deve ser feita anualmente. A ultima avaliacao ocorreu em
outubro de 2012, tendo seus resultados registrados na contabilidade no préprio exercicio. Os
trabalhos de reavaliacao dos iméveis foram realizados pela empresa Engenharia de Avaliacoes
Ltda. (Enape). A depreciacao € calculada pelo método linear, utilizando-se taxas corresponden-
tes a vida util estimada dos bens.

As Operacoes com Participantes estao avaliadas pelo valor das operacoes, corrigidas pelo
INPC-IBGE, acrescidas de juros de 0,60% ao més e taxa de administracao de 0,10% ao més. A
Taxa de Quitacao por Morte (TQM) e a Taxa para formacao do Fundo Garantidor de Prestacoes
(FGP), de contratacao opcional, variam de acordo com a reavaliacao da Assessoria Atuarial,
realizada nos meses de marco, junho, setembro e dezembro. O prazo de contratacao dos em-
préstimos varia de 06 a 72 meses. As normas das operacoes de empréstimos a participantes
podem ser vistas na pagina do AGROS, www.agros.org.br.

3.2.6. Ativo Permanente
Representa os bens necessarios ao funcionamento do Instituto. Tais bens sao registrados ao
custo de aquisicao e sao depreciados pelo método linear, com base em taxas anuais aplicaveis.
3.2.7. Exigivel Operacional
Representa os valores dos compromissos de curto prazo das gestoes previdencial, adminis-
trativa e de investimentos.
3.2.8. Exigivel Contingencial
Representa os valores provisionados para processos judiciais e administrativos referentes as
atividades das gestoes previdencial, de investimentos e administrativa, respaldados na opiniao
dos consultores e assessores juridicos do Instituto.
3.2.9. Provisoes Matematicas
Resulta de calculos atuariais do valor atual dos compromissos futuros referentes aos benefici-
os decorrentes de aposentadorias e de pensoes a serem pagas aos participantes, deduzidos do
valor atual das contribui¢des futuras.
3.2.10. Regime de Contabilizacao
As operagoOes sao registradas e apuradas em regime de competéncia, com excecao do plano

AGROS CD-01 que, no recebimento de contribuicoes, utiliza o regime de caixa.



3.2.11. Apuracao dos Fluxos de Investimentos

Os resultados positivos ou negativos dos investimentos sao apurados no Fluxo de Investimen-

tos de cada plano.

4. Gestao Previdencial (Valores em mil - RS)

Ativo Realizavel

Exercicio 2012

Exercicio 2011

Contribuicoes normais do més a receber de participantes 79 40
Contribuigoes normais em atraso a receber de patrocinadores 538.783 534.250
(-) Provisao para Perdas s/Créditos de Liquidacao Duvidosa (38.783) (34.250)
Outros Valores a Receber 16 -
Total 95 40

5. Gestao Administrativa (Valores em mil - RS)

Ativo Realizavel Exercicio 2012 Exercicio 2011
Despesas Antecipadas 378 411
Valores a Recuperar 5.042 4.782
Valores a Receber 1.805 2.870
Adiantamentos 93 151
Outros — Consignacoes de Valores 8 1
Total 7.326 8.215

6. Investimento

6.1. Composicao de Valores em Créditos Privados e Depdésitos (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 Exercicio 2011
Créditos Privados e Depésitos 6.902 6.526
Acdes 152.257 143.354
Fundos de Investimentos 344.238 307.963
Imoveis 65.164 67.946
Empréstimos 72.341 70.473
Outros Realizaveis 209 165
Total 641.111 596.427

Descricao Exercicio 2012 Exercicio 2011
Companhias Abertas - Debéntures nao Conversiveis 6.902 6.526
Total 6.902 6.526

6.2. Composicao de Valores em Acoes (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 Exercicio 2011
Acdes - Companhias Abertas 152.257 143.354
Total 152.257 143.354




6.3. Composicao de Valores em Fundos de Investimentos (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 Exercicio 2011
Quotas de Fundos de Investimentos Financeiros - Renda Fixa 328.673 307.963
Quotas de Fundos de Investimentos - A¢oes 14.549 0
Quotas de Fundos de Investimentos - Empresas Emergentes 32 0
Quotas de Fundos de Investimentos - Participacoes 984 0
Total (*) 344.238 307.963

As quotas de fundos de investimento em empresas emergentes representam a parcela do
AGROS no Life Fundo Mutuo de Investimentos em Empresas Emergentes, que correspondem a
participacao de 33,45% do fundo. O fundo foi criado em junho de 2002 para administrar o aporte
de recursos e a apropriacao dos investimentos realizados no Hospital Life Center.

6.3.1. Os titulos dos fundos exclusivos a serem mantidos até o vencimento

representados pelo valor liquido, sao como seguem (Valores em mil - RS)

Periodo Valor
2013 38.759
2015 7.835
2017 4.229
Total 50.823

6.4. O Instituto classificou seus titulos e valores mobiliarios de renda fixa existentes
em 31 de dezembro de 2012, conforme descrito abaixo (Valores em mil - RKS)

Titulos Mantidos até o

Titulos para

Descricao Vencimento Negociacao
Custo Mercado Mercado
(1) (2) (2)
Carteira Prépria e Fundos Exclusivos
Aplicacao em Instituicoes Financeiras
Quotas de Fundos Exclusivos de Investimentos — Renda Fixa 0 43.921 220.366
Companhias Abertas (Titulo de Empresas) 0
Debéntures nao Conversiveis 0 6.902 0
Total da Carteira Propria e Fundos Exclusivos (1) 50.823 220.366
Carteiras Administradas por Terceiros
I(:Qll;ri)ézss rcllgol“él;cclll(l)ssivies Investimentos Financeiros - Renda Fixa - 0 0 64.385
Total das Carteiras Administradas por Terceiros o o 64.385
Total de Investimentos em Renda Fixa (1) 50.823 284.751

(1) Valor de aquisicao acrescido dos rendimentos obtidos calculados “pro-rata tempore”.
(2) Valor liquido provavel de realizacao, obtido mediante aplicacao de modelo ou técnica de precificacao.




6.5. O Instituto tem intencao e capacidade financeira de manter, até o vencimento,
os titulos classificados na categoria “Titulos Mantidos até o Vencimento”.

6.6. Composicao de Valores dos Investimentos Imobiliarios (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 Exercicio 2011

Investimentos Imobilidrios
(a) Iméveis em Construgao - Reforma 165 143
(b) Imdveis uso Préprio 384 353
(c) Edificagoes Locadas a Patrocinadora 4,192 4.147
(d) Edificagoes Locadas a Terceiros 58.534 62.005
Subtotal (1) 63.275 66.648
(e) Aluguéis e Direitos a Receber 1.977 1.512
(@) (-) Provisao p/ Perda s/ Crédito de Liquidacao Duvidosa (88) (214)
Subtotal (2) 1.889 1.298
Total 65.164 67.946

6.7. Composicao de Valores da Reavaliacao Imobiliaria (Valores em mil - RS)

Investimentos Imobilidrios Valor Contébil~ antes | Valor Reavaliado Efeito da Reavaliacao
da Reavaliacao (*) 2012 31/12/2012
Imoével de Uso Préprio 552 384 32
Edificagbes Locadas a Patrocinadora 4.123 4.192 69
Edificacoes Locadas a Terceiros 60.935 58.534 (2.399)
Total 65.408 63.110 (2.298

(*) Reavaliacao imobiliaria reconhecida em Dezembro de 2012 e apresentada neste quadro comparativamente com sua
posicao contabil no més anterior: novembro de 2012.

Os ativos reavaliados continuarao a ser depreciados anualmente pela vida util remanescente,
estimada nos laudos de reavaliacao.

6.8. Composicao de Valores dos Empréstimos (Valores em mil - RS)

Descricao

Exercicio 2012

Exercicio 2011

Operagoes com Participantes

(a) Empréstimos a Participantes 62.995 61.257
(b) Empréstimo de Amortizacao Aleatéria Diferida — EMAADI (1) 9.348 9.216
Total 72.341 70.473

(1) EMAADI - Os saldos dessa conta correspondem a concessao, aos participantes do Plano A, das importancias equivalentes
ao valor da Reserva de Poupanca de cada um, sob a forma de Empréstimo de Amortizacao Aleatdria Diferida (EMAADI),
com base em estudos atuariais e aprovacdao do Conselho Deliberativo. As amortizacées ocorrem a medida que esses
participantes se aposentam, com a aplicacao de um fator redutor sobre os beneficios a serem pagos, operacionalizadas
em forma de desconto na Folha de Beneficios mensalmente.

6.9. Composicao de Valores dos Outros Realizaveis (Valores em mil - RS)

Descricao

Exercicio 2012

Exercicio 2011

Outros Realizaveis

Coparticipacoes — Poupanca Fianca-Caucao 206 161
Outros Valores a Realizar 3 4
Total 209 165




7. Permanente (Valores em mil - RS)

Descricao

Exercicio 2012

Exercicio 2011

Imobilizado

Instalagoes 13 17
Moveis e Utensilios 272 301
Maquinas e Equipamentos 168 191
Veiculos 108 55
Biblioteca 7 7
Sistema de Comunicacao 9 9
Computadores e Periféricos 141 177
Edificacées de Uso Préprio — Sede do AGROS 2.101 2.128
Subtotal (1) 2.819 2.885
Intangivel
Software 24 30
Subtotal (2) 24 30
Total (1+2) 2.843 2.915

8. Exigivel Operacional (Valores em mil - RS)

Descricao

Exercicio 2012

Exercicio 2011

Gestao Previdencial

Beneficios a pagar 2 0
Retencoes a Recolher 63 593
Outras Exigibilidades 1.217 2.265
Total 1.282 2.858
Gestao Administrativa
Pessoal e Encargos a Pagar 1.524 1.899
Servicos de Terceiros 91 74
Fornecedores 13 4
Retencbes a Recolher 290 342
Tributos a Pagar 3 9
Valores a Pagar aos Planos de Beneficios 33 9
Total 1.954 2.337
Investimentos
Investimentos Imobiliarios 11 10
Operagoes com Participantes 129 376
Outros Investimentos — Poupanca - Fianca-Caucao 206 165
Total 346 551
Total do Exigivel Operacional 3.582 5.746




9. Exigivel Contingencial (Valores em mil - RS)

Acréscimo
Composicao Saldo em (Decréscimo) Saldo em
posis 31/12/2012 31/12/2011
em 2012
QGestao Administrativa 5.036 335 4.705
Investimentos 11.701 (6.985) 18.686
Total das Provisoes Contingenciais 16.737 (6.652) 23.389

O AGROS constituiu provisao em montante suficiente para cobrir provaveis perdas em acoes
judiciais e processos administrativos envolvendo questoes trabalhistas, tributarias, encargos soci-

ais, aspectos civis e outros assuntos.

10. Patrimonio de Cobertura dos Planos (Valores em mil - R$S)

O Patrim6nio de Cobertura dos Planos é formado pelo conjunto de contas que registram os
compromissos atuariais € o excedente patrimonial apurado nos resultados dos planos.

O montante das Provisbes Matematicas consignadas no balango patrimonial foi determinado
pela assessoria atuarial ATEST — Consultoria Atuarial.

Os resultados dos planos decorrem da apuracao contabil nos balancetes de cada plano, que €
o confronto entre o arrecadado e as utilizagbes de recursos, adicionando-se os resultados finan-
ceiros obtidos (positivo ou negativo) dos investimentos.

A movimentacao do exercicio pode ser resumida da seguinte forma:

10.1. Provisoes Matematicas

Constituicao
Composicao Saldo em ou Reversgo Saldo em
posica 31/12/2012 31/12/2011
em 2012
Provisoes Matematicas
Beneficios Concedidos 169.485 16.743 152.742
Ben.efl.mos Programados do Plano c/ os Atuais 32.576 4.681 27.895
Assistidos - BD
- Beneficios Programados - Plano A - CLT 20.376 4.231 16.145
- Beneficios Programados - Plano B - RJU 12.200 450 11.750
Beneficios Nao Programados do Plano c/ os
Atuais Assistidos - BD 136.909 12.062 124.847
- Beneficios Nao Programados - Plano A - CLT 54.383 1.094 55.289
- Beneficios Nao Programados - Plano B - RJU 102.526 10.968 91.558
Beneficios a Conceder 247.329 28.916 218.413
Contribuicao Definida — CD 2.603 1.242 1.361
- Plano AGROS CD-01 2.603 1.242 1.361
Beneficio Definido — BD
Beneficios Programados do Plano ¢/ os
Futuros Assistidos — BD 160.581 13.444 147.137
- Beneficios Programados - Plano A - CLT 59.718 7.490 52.228
- Beneficios Programados - Plano B - RJU 120.863 5.954 114.909
Beneficios Nao Programados do Plano c/ os
Futuros Assistidos - BD 84.145 14.230 69.915
- Beneficios Nao Programados - Plano A - CLT 4.537 621 3.916
- Beneficios Nao Programados - Plano B - RJU 79.608 13.609 65.999
Total das Provisoes Matematicas (1) 416.814 45.659 371.155
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10.2. Resultado Realizado

Composicao Saldo em ?)?lnl:g:::g:: Saldo em

31/12/2012 em 2012 31/12/2011
Resultado Realizado

Superavit Técnico Acumulado 90.234 12.603 77.631
Reserva de Contingéncias 90.234 12.603 77.631
Plano A — CLT 19.075 12.351 6.722
Plano B — RJU 71.161 252 70.909
Total do Resultado Realizado (2) 90.234 12.605 77.631
Patriménio de Cobertura dos Planos (1+2) 507.048 58.262 448.786

Provisao Matematica de Beneficios Concedidos - Geracao Atual: Corresponde ao valor atual
dos compromissos futuros com participantes assistidos e beneficiarios, em gozo de beneficios.

Provisao Matematica de Beneficios a Conceder: Sao provisdes atuariais correspondentes
a diferenca entre o valor dos beneficios para a geracao atual que ainda nao esteja em gozo de
beneficio, € o valor dos beneficios para a geracao futura, menos o valor das contribuicbes das
patrocinadoras, da geracao atual e das geracoes futuras, segregada como segue:

* Beneficios do Plano - Geracao Atual - correspondem ao valor atual dos beneficios a serem pagos
aos integrantes da geracao atual que ainda nao estejam em gozo de beneficios (participantes ativos).

* Qutras Contribuicbes da Geracao Atual - correspondem ao valor atual das contribuigoes
futuras, com prazo de vigéncia indeterminado, a receber das patrocinadoras e dos integrantes da
geracao atual, que ainda nao estejam em gozo de beneficios.

* Beneficios do Plano com Geracdes Futuras - correspondem ao valor atual dos beneficios a
serem pagos aos integrantes das geracoes futuras, descontado do valor atual das contribuicoes
futuras por eles devidas quando em gozo de beneficios.

Superavit Técnico Acumulado - corresponde a sobra patrimonial em relacao as reservas
matematicas liquidas, composta como segue:

* Reserva de Contingéncias: corresponde ao excedente patrimonial em relacao aos compro-
missos totais, até o limite de 25% das provisbes matematicas.

* Reserva Especial para Revisao de Plano: corresponde ao excedente patrimonial em relacao
aos compromissos totais, acima de 25% das provisdes matematicas.

Os dados fornecidos para a avaliacao atuarial de 2012 refletem a realidade dos Planos A (CLT)
e Plano B (RJU) em 31/10/2012, e do Plano C (AGROS CD-0) em 31/12/2012.
11. Fundos

11.1. Fundo Previdencial: Fundo especial criado a partir da destinagao do superavit, com o
objetivo de garantir os beneficios estabelecidos conforme Resolucao do CDE.

11.2. Fundo Administrativo: Fundo destinado a cobertura de despesas administrativas dos
planos de beneficios.

11.3. Fundo de Investimentos: Fundos destinados a cobertura de situagoes especiais na Cartei-
ra de Empréstimos, como Liquidacao de Saldo de Empréstimos por Morte de Participantes e Fundo
Garantidor de PrestagOes, que permite a dispensa dos avalistas nos contratos de empréstimos.

11.4. Quadro da Evolucao dos Fundos

Identificacao do Fundo Exercicio 2012 Exercicio 2011
Fundo Previdencial 87.181 99.5357
Fundo Administrativo 354.904 29.184
Fundo de Investimentos 2.018 1.240
Saldo dos Fundos 124.105 129.781
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12. Plano de Gestao Administrativa

O AGROS funciona administrativamente separado da patrocinadora UFV, com estrutura, recur-
sOs e orcamento proprios.

As fontes de custeio administrativo previstas na Lei Complementar n°® 108/2001 foram defini-
das em normas do 6rgao regulador e fiscalizador, quando da criacao do Plano de Gestao Adminis-
trativa (PGA), previsto na Resolucao n® CGPC 28/2009, de 26/01/20009 e Instrucao Normativa n®
34/2009, de 24/9/2009. O regulamento do PGA do AGROS foi aprovado pelo Conselho Deliberativo,
em 23/02/2010. Esse plano tem a finalidade de registrar as atividades referentes a gestao admi-
nistrativa do AGROS.

Essas fontes de Custeio Administrativo, para a cobertura das despesas administrativas dos
planos de beneficios, constituem-se de: contribuicoes dos participantes e assistidos, patrocinado-
res e instituidores, resultado dos investimentos, receitas administrativas e fundo administrativo.

12.1. Critério de Rateio das Despesas Administrativas

As despesas administrativas de natureza comum sao rateadas entre as Gestoes Previdenciais,
Assistenciais e de Investimentos, com percentuais de 92%, 7% e 1%, respectivamente, definidos
no Orcamento pelo Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva.

As despesas administrativas da Gestao Previdencial sao rateadas dentro do PGA e atribuidas
aos Planos de Beneficios Previdenciarios A-CLT e B-RJU em suas proporgoes. No caso do Plano
AGROS CD-01, seu custeio administrativo constitui-se de taxa de 1% da contribuicao ao plano. As
despesas administrativas da gestao de investimentos, também, sao rateadas entre os planos
previdenciarios e assistenciais. As despesas administrativas da Gestao Assistencial sao custeadas
pelos seus proprios recursos.

O AGROS esta em processo de acompanhamento sistematico das despesas administrativas,
visando a adequacao ao limite de custeio estabelecido para as EFPC, de 1% dos Recursos Garan-
tidores dos Planos: A-CLT e B-RJU.

12.2. Fluxo Contabil do Fundo Administrativo

Descricao Exercicio 2012 Exercicio 2011
Saldo no Inicio do Exercicio 29.184 25.119
Receitas 16.215 14.119
(-) Despesas (13.355) (12.5315)
(-) Constituicoes / Reversoes de Contingéncias (333) (333)
Fluxo dos Investimentos 3.194 2.594
Evolucao do Fundo Administrativo 5.721 4.065
Saldo no Final do Exercicio 34.905 29.184

13. Patrimonio Social dos Planos

Identificacao do Plano

Exercicio 2012

Exercicio 2011

Plano A (CLT) 147.667 132.616
Plano B (RJU) 480.881 444 590
Plano C (AGROS CD-01) 2.603 1.361
Saldo no Final do Exercicio 631.151 578.567




14. Gestao Assistencial - Plano de Saude

Os valores da Gestao Assistencial apresentados de forma sintética no Balango Patrimonial do
AGROS, podem ser lidos, em maior nivel de detalhes, nas publicacoes especificas do Plano de
Saude, e os valores estao assim compostos:

14.1. Ativos do Assistencial

Contas Exercicio 2012 Exercicio 2011
Disponivel 26 49
Aplicagoes 41.893 43.595
Créditos de Operagoes com Planos de Sadde 2.470 3.335
Outros Valores e Bens 1 5
Despesas Antecipadas 5 0
Realizavel a Longo Prazo 93 0
Total dos Ativos 44.488 46.984

14.2. Passivos do Assistencial

Contas Exercicio 2012 Exercicio 2011
Provisoes Técnicas de Operacbes de Assisténcia 4.686 4.108
Débitos de Operagoes de Assisténcia a Saude 176 201
Débitos de Operagoes de Assist. Nao Relacionados ¢/ o Plano 2 3
Tributos e Contribuic6es a Recolher 265 380
Débitos Diversos 524 615
Exigivel a Longo Prazo — Provisoes 1.835 1.614
Patrimoénio Social — Fundo Assistencial 537.000 40.065
Total do Passivo 44.488 46.984

As Notas Explicativas da atividade Assistencial estao emitidas em documento proprio e em separado, tendo em vista o
atendimento de Normas especificas editadas pela ANS.

15. Instrumentos Financeiros

O Instituto participa de operacoes envolvendo instrumentos financeiros que se destinam a
atender necessidades proprias, no sentido de reduzir sua exposicao a riscos de mercado, de
moeda e de taxas de juros. A administracao desses riscos € efetuada por meio de politicas de
controles, estabelecimento de estratégias de operacoes, determinacao de limites e outras técnicas
de acompanhamento.

Os instrumentos financeiros registrados em contas patrimoniais em 31 de dezembro de 2012
e 2011, passiveis de comparacao com valor de mercado, tém valor contabil proximo aos valores
de realizacao. Nao existem outros instrumentos financeiros nao registrados contabilmente em 31
de dezembro de 2012, tais como, contratos a termo, futuros, swap e empréstimos de acoes.

16. Gerenciamento de Riscos

A entidade esta exposta a diversos riscos inerentes a natureza de suas operacoes. Para ameni-
zar o impacto da possivel ocorréncia desses riscos, realiza monitoramento e vem adotando acoes
que contribuem para um maior controle.

17. Cobertura de Seguros

E pratica do AGROS manter cobertura de seguros para os bens do imobilizado e para os
investimentos imobiliarios sujeitos a riscos. Os seguros dos imoveis locados sao de responsabili-
dade dos locatarios.
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18. Alteracao da Legislacao Societaria Brasileira

Em 28 de dezembro de 2007, foi promulgada a Lei n°® 11.638, que modificou alguns disposi-
tivos da Lei das Sociedades por Acoes (Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976). A Lei, com
vigéncia a partir de janeiro de 2008, exigiu, principalmente, a harmonizacao das praticas contabeis
adotadas no Brasil aos padroes contabeis internacionais estabelecidos pelas normas emitidas
pelo International Accounting Standard Board (IASB) e os 6rgaos reguladores das EFPC e OPS
emanam suas normas contabeis observando tais exigéncias.

Demonstracoes Contabeis do Plano Assistencial

Balanco Patrimonial Assistencial - Ativo
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Ativo

Exercicio 2012

Exercicio 2011%*

Ativo Circulante
Disponivel
Realizavel

Aplicacoes

Créditos de Operacoes com Planos de Assisténcia a Saude

Contraprestacao Pecunidria a Receber
Outros Créditos de Operagoes com Planos de Assisténcia a Satde
Bens e Titulos a Receber
Despesas Antecipadas
Ativo Nao Circulante
Realizavel a Longo Prazo

Depésitos Judiciais e Fiscais

44.395.179,62

26.278,18
44.368.901 44

41.893.454,02
2.469.679,87

1.916.968,50
552.711,537
1.069,47
4.698,08
93.079,37

93.079,37
93.079,37

46.984.294,61

49.042,75
46.935.251,88

435.595.012,10
3.355.346,99

2.728.021,54
607.325,45
3.525,02
1.569,77

Total do Ativo

44.488.258,99

46.984.294,61

* Reclassificado

Balanco Patrimonial Assistencial - Passivo
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Passivo

Exercicio 2012

Exercicio 2011%*

Passivo Circulante
Provisoes Técnicas de Operacoes de Assisténcia a Saude
Provisao de Eventos a Liquidar
Provisao para Eventos Ocorridos e Nao Avisados
Débitos de Operacoes de Assisténcia a Saiude

Outros Débitos de Operagoes com Planos de Assisténcia a Satide

Débitos de Oper. de Assist. a Satide Nao Relacion. C/ Planos de
Saiide da Operadora

Tributos e Encargos Sociais a Recolher
Débitos Diversos
Passivo Nao Circulante
Exigivel a Longo Prazo
Provisoes Judiciais
Patrimdnio Liquido

Patrimoénio Social

5.653.113,85

4.686.048,58

2.121.963,38
2.564.085,20
176.224,03

176.224,05
2.131,72

264.826,47
523.883,05
1.835.022,99

1.835.022,99
1.855.022,99
37.000.122,15

37.000.122,15

5.307.916,79

4.108.606,23

1.914.257,59
2.194.348,64
200.966,47

200.966,47
3.548,42

379.862,63
614.933,04
1.613.750,42

1.613.750,42
1.613.750,42
40.062.627,40
40.062.627,40

Total do Passivo

44.488.258,99

46.984.294,61

D




Demonstracao do Resultado - Assistencial
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao

Exercicio 2012

Exercicio 2011%*

Contraprestacoes Efetivas de Plano de Assisténcia a Saude
Contraprestacoes Liquidas
Eventos Indenizaveis Liquidos
Eventos Conhecidos ou Avisados
Recuperacao de Eventos Conhecidos ou Avisados
Outras Recuperacoes/Ressarcimentos/Dedugdes de Eventos
Variacao da Provisao de Eventos Ocorridos e Nao Avisados
Resultado das Operacoes com Planos de Assisténcia a Saude

Outras Receitas Operacionais de Planos de Assisténcia a Saude

Outras Receitas Oper. de Assist. a Saiide Nao Relac. com Planos de
Satide da Operadora

Resultado Bruto
Despesas Administrativas
Outras Receitas Operacionais
Outras Despesas Operacionais
Provisao Para Perdas sobre Créditos
Programa de Promocao da Satde e Prevencao de Riscos e Doencas
Outras
Resultado Financeiro Liquido

Receitas Financeiras

30.165.708,29
530.165.708,29
(26.541.648,24)

24.521.030,84

24.521.030,84
(24.421.422 88)

(29.708.433,04)
3.536.253,18
268,18
(369.736,56)
3.624.060,05

1.715,79

18.809,43

3.644.585,27

(3.830.517,44)

(26.327.909,47)
2.959.666,39
752,36
(1.053.932,16)
99.607,96

1.805,54

101.413,50

(2.934.565,91)

633,34 357,70
(30.952.235,76) (24.198.235,21)
(158.927,32) 7.483,28
(466.708,41) (439.011,02)

(30.326.600,03)
28.075.029,34

28.098.544,22

(23.766.707,47)
27.405.594,57

27.471.5538,81

Despesas Financeiras (14.514,88) (65.944,24)
Resultado Operacional (3.062.505,25) 374.564,65
Déficit/Superavit do Exercicio (3.062.505,25) 374.564,65

* Reclassificado

Demonstracao das Mutacoes do Patrimonio Liquido - Assistencial
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011(Valores em mil - RS)

Demonstracao do

Descricao Patrimonio Social Total Resultado
Abrangente
Saldos em 31 de Dezembro de 2010 39.688.062,75 | 39.688.062,75 -
Superavit do Exercicio 374.564,65 374.564,65 374.564,65
Saldos em 31 de Dezembro de 2011 40.062.627,40 | 40.062.627,40 374.564,65
Déficit do Exercicio -3.062.505,25 -3.062.505,25 -3.062.505,25

Saldos em 31 de Dezembro de 2012

37.000.122,15

37.000.122,15

-3.062.505,25




Demonstracao dos Fluxos de Caixa pelo Método Direto - Assistencial
Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011 (Valores em mil - RS)

Descricao Exercicio 2012 Exercicio 2011
Atividades Operacionais
Recebimento de Planos de Satide 50.475.142,74 25.904.954,52
Resgate de Aplicacoes Financeiras 21.690.717,28 42.998.455,39
Recebimento de Juros de Aplicacoes Financeiras 3.987.746,34 4.391.468,06
Outros Recebimentos Operacionais 32.099,25 23.957,83
Pagamento a Fornecedores / Prestadores de Servicos de Satide (27.740.668,68) (25.426.194,91)
Pagamento de Servicos de Terceiros (2.535.082,91) (1.945.677,32)
Pagamento de Tributos (2.484.704,42) (1.996.023,93)
Aplicacoes Financeiras (19.912.830,85) (45.209.978,83)
Outros Pagamentos Operacionais (3.535.183,30) (2.704.819,13)
Caixa Liquido das Atividades Operacionais (22.764,55) 38.141,68
Variacao Liquida do Caixa (22.764,55) 38.141,68
Variacao Liquida do Caixa (22.764,55) 38.141,68
Caixa - Saldo Inicial 49.042,73 10.901,05
Caixa - Saldo Final 26.278,18 49.042,73
Ativos Livres no Inicio do Periodo 41.722.264,14 41.250.887,09
Ativos Livres no Final do Periodo 39.843.583,70 41.722.264,14
Diminuicao/Aumento nas Aplicacoes Financeiras - Recursos Livres (1.878.680,44) 471.377,05

Notas Explicativas as Demonstracoes Contabeis do
Plano Assistencial nos Exercicios de 2012 e de 2011

1. Contexto Operacional

O AGROS - Instituto UFV de Seguridade Social como operadora de Planos de Saude tem seu
Plano Assistencial constituido por prazo indeterminado, em funcionamento desde 1° de setembro
de 1994, e registrado na Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), sob o n® 368920, em 11
de setembro de 2001, com posterior registro definitivo em novembro de 2009.

Os patrocinadores do Plano Assistencial sao a Universidade Federal de Vicosa (UFV) e o AGROS
— Instituto UFV de Seguridade Social.

Em conformidade com o artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional (CTN), o Instituto nao distri-
bui qualquer parcela de seu patriménio ou de sua renda, a titulo de lucro ou participacao no
resultado. Nos exercicios de 2012 e 2011, a totalidade dos recursos foi aplicada no pais e a
escrituracao dos recursos coletados e utilizados de suas rendas, receitas e despesas, foi registrada
em livros formais capazes de assegurar a sua exatidao.

2. Apresentacao das Demonstracoes e Principais Praticas Contabeis
2.1. Apresentacoes das Demonstracoes Contabeis

As demonstracoes contabeis foram elaboradas em conformidade com as praticas contabeis adotadas
no Brasil, em consonancia com as normas contidas na Lei 6.404/76, alterada pelas Leis 11.638/07
e 11.941/09, na Lei 9.656/98 que regulamenta os Planos Privados de Assisténcia a Saude, e com as
normas estabelecidas pela ANS, nos pronunciamentos, nas orientagoes, nas interpretagoes emiti-
das pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis e na Resolucao do Conselho Federal de Contabi-
lidade, CFC n°® 1409/12, que aprovou o ITG 2002 (Interpretacao Técnica Geral).




A contabilidade registra os eventos originados nos controles dos planos de beneficios do
AGROS, de forma separada, proporcionando demonstracoes contabeis segregadas para cada
segmento das atividades-fim, ou seja, previdéncia complementar e assisténcia a saude, assim
como as atividades de suporte, como a gestao administrativa, em conformidade com as diretri-
zes contabeis estabelecidas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pela
Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), aplicavel as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPC) e as Operadoras de Planos de Saude (OPS).

2.2. Principais Praticas Contabeis

As praticas contabeis e procedimentos adotados na elaboracao das demonstracoes contabeis
podem ser resumidos como segue:

2.2.1. Escrituracao Contabil

Adota-se o regime de competéncia para o registro das mutagdes patrimoniais ocorridas no
exercicio, o que implica no reconhecimento das receitas, custos e despesas no periodo em que
efetivamente ocorrem, independentemente da data do seu pagamento ou recebimento.

2.2.2. Estimativas Contabeis

As demonstracoes contabeis incluem estimativas e premissas, como provisdes para perdas
sobre créditos, provisoes técnicas e contingéncias passivas, para determinar ajustes em seus
ativos e passivos, com efeito nos resultados efetivos. Para valores da atividade assistencial a
receber, foi adotado o seguinte critério para as constituicbes de provisbes para perdas sobre
créditos: havendo pelo menos uma parcela vencida do contrato ha mais de 90 dias, a totalidade
do crédito desse contrato € provisionada, ou seja, € lancada nos demonstrativos como possivel
perda.

2.2.3. Moeda Funcional e de Apresentacao das Demonstracoes Contabeis

A moeda funcional da entidade € o Real, mesma moeda de preparacao e apresentacao das
demonstragdes contabeis. O AGROS elaborou os demonstrativos de forma comparativa, com
duas colunas (exercicio atual e anterior), possibilitando a verificacao da evolucao ou involucao
patrimonial.

2.2.4. Aplicacoes

As aplicacoes sao classificadas como destinadas a negociacao, ou seja, com o propoésito de
serem ativas e frequentemente negociadas e atualizadas pelo seu valor justo em contrapartida ao
resultado do periodo, incluindo as aplicagoes financeiras dos recursos garantidores das reservas
técnicas vinculadas a ANS.

2.2.5. Créditos de Operacoes com Planos de Assisténcia a Saude

Os “Créditos de Operacoes com Planos de Assisténcia a Saude” sao registrados e mantidos no
balancgo pelo valor nominal dos titulos desses créditos, em contrapartida a conta de resultado de
“Contraprestagoes Efetivas” de operacoes de planos de assisténcia a satde. A provisao para per-
das sobre créditos de contraprestacao efetiva € constituida sobre valores a receber de beneficiarios
com titulos vencidos ha mais de 90 dias, por se tratar de plano coletivo empresarial. A adminis-
tracao da entidade revisa periodicamente o critério de constituicao da provisao para adequa-la a
evolucao da inadimpléncia.

2.2.6. Provisao de Eventos a Liquidar

A provisao de eventos a liquidar, constituida por faturas dos prestadores de servicos, reembol-
SO a participantes e ressarcimento ao SUS, sao registradas no Passivo Circulante, em contrapartida
as contas de resultado de eventos conhecidos ou avisados.

2.2.7. Provisao para Eventos Ocorridos e Nao Avisados (PEONA)

A PEONA foi constituida de acordo com os critérios estabelecidos na Resolu¢cao Normativa n°
209/09, da ANS. O valor dessa provisao foi integralmente constituido até dezembro de 2012, com

seu respectivo ativo garantidor vinculado a referida agéncia reguladora.



2.2.8 - Demais Ativos e Passivos Circulantes
Os demais ativos e passivos circulantes sao demonstrados com valores de custo ou realizacao,

incluindo, quando aplicavel, os rendimentos auferidos.
2.2.9. Exigivel a Longo Prazo
O AGROS constituiu, em seu plano assistencial, provisao em montante suficiente para cobrir
provaveis perdas em acoes judiciais e processos administrativos envolvendo questoes tributarias,
aspectos civis e outros assuntos.
2.2.10. Patrimonio Social
O patriménio social da entidade corresponde aos resultados superavitarios, deduzidos dos
resultados deficitarios de sua atividade, acumulados até a data do balanco.
3. Planos de Beneficios de Natureza Assistencial
O plano assistencial conta com os seguintes produtos:
PAS-UFV (Plano de Assisténcia a Satde dos Participantes do AGROS);
AGROS Saude I com Odontologia;
AGROS Saude I sem Odontologia;
AGROS Saude Il com Odontologia;
AGROS Saude II sem Odontologia.

O PAS-UFV € um plano ativo, com comercializacao suspensa, conforme seu cadastro junto a ANS.

3.1. Custeio

De acordo com disposicao especifica dos seus Regulamentos, o custeio dos planos denomina-
dos AGROS Saude ¢ atendido pelas seguintes fontes de receita:

* Contribuicbes mensais dos Beneficiarios Titulares, em virtude de sua inscricao e da inscricao
de seus Dependentes e Dependentes Especiais, bem como dos Pensionistas;

* Coparticipagoes dos Beneficiarios;

* Valores repassados pelas patrocinadoras, destinados aos beneficiarios que facam jus ao
patrocinio, conforme estabelecido pela legislacao aplicavel e demais instrumentos que regulam a
existéncia de patrocinio, dentre eles, os contratos e convénios constituidos para esse fim;

* Receitas provenientes do Fundo Assistencial, conforme estabelecido pelo Conselho Deliberativo
do AGROS e definido em atos normativos da entidade;

* Doacgoes, subvencoes, legados e rendas extraordinarias, nao onerosos para o AGROS.

As receitas previstas nas alineas “a”, “b” e “c”, denominadas Receitas Assistenciais, sao obtidas
segundo os critérios descritos nos subitens a seguir:

3.1.1. Contribuicao dos Beneficiarios
Titulares ¢ Dependentes Diretos

O valor da contribuicao mensal dos beneficiarios titulares e de seus dependentes diretos €
definido em funcao de sua faixa etaria, conforme tabela constante no plano de custeio.

Do total das contribuicbes atribuidas ao titular, subtrai-se o valor do subsidio do Governo
Federal. Além disso, o valor da contribuicao total do titular esta limitado a um teto de 5,6% do seu
salario de contribuicao. Caso haja diferenca entre o valor da contribuicao e o limite do teto, essa
diferenca sera custeada pelo Fundo Assistencial.

Para servidores ativos e aposentados, o calculo do teto € feito por grupo familiar; para pensio-
nistas, o calculo ¢ individual, devido a forma de operacionalizacao do Sistema Integrado de
Administracao de Recursos Humanos (SIAPE).

Dependentes Especiais

A contribuicao dos dependentes especiais € determinada em funcao da faixa etaria de cada um,
em conformidade com tabelas constantes nos planos de custeio. Os dependentes especiais nao
possuem direito ao auxilio satide suplementar e nao estao sujeitos ao teto de contribuicao.




3.1.2. Contribuicao das Patrocinadoras

Patrocinadora UFV

A contribuicao da patrocinadora UFV corresponde ao subsidio governamental, concedido
exclusivamente aos titulares e seus dependentes diretos, estabelecido com base na tabela defi-
nida na Portaria N° 625, de 21 de dezembro de 2012.

Patrocinadora AGROS

A contribuicao da patrocinadora AGROS € determinada segundo os mesmos critérios de
calculo da contribuicao da patrocinadora UFV.

3.1.3. Coparticipacao do Beneficiario

Além das contribuicoes definidas nos subitens 3.1.1 e 3.1.2, os beneficiarios dos Planos de
satide administrados pelo AGROS estao sujeitos a coparticipacao nos custos dos procedimentos
utilizados, conforme percentuais definidos a segquir:

* Consultas Médicas: 30% do valor do procedimento, para os planos AGROS Saude e 50%
para o PAS-UFV;

* Procedimentos Odontolégicos: 30% do valor do procedimento, para os planos com cober-
tura odontoloégica;

* Exames: 30% do valor do procedimento, limitado a R$ 100,00 por exame;

* Consultas/Sess6es com nutricionistas, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional e psicologo:
30% do valor do procedimento, até o limite de consultas/sessoes previsto no Rol de Procedi-
mentos da ANS e 100% do valor dos procedimentos que excederem o referido limite;

* Fisioterapia: 30% do valor do procedimento, limitado a R$ 100,00 por procedimento;

* Acupuntura: 30% do valor do procedimento, limitado a R$ 100,00 por procedimento;

* Internacoes Psiquiatricas e por Dependéncia Quimica: 30% do valor dos servicos prestados
a partir do 31° dia de internacao.

3.1.4. Fundo Assistencial

O Fundo Assistencial, comum a todos os planos assistenciais administrados pelo AGROS, foi
criado em 1993, em consonancia com o §1° do artigo 39 da Lei n°® 6.435/1977 e com o artigo
120 do Regulamento Basico do AGROS vigente a época.

Recursos do Fundo Assistencial sao destinados a cobertura das seguintes despesas:

* Gastos assistenciais relativos aos participantes inscritos no PAS-UFV até 1° de setembro de
2005, e aos participantes fundadores do plano de beneficio de natureza previdenciaria do
AGROS, conforme previsto na Nota 2 da Resolucao n® 201/2008, do Conselho Deliberativo;

* Diferenca entre o valor calculado para a contribuicao e o valor final de contribuicao, em
virtude da adogao do teto de 5,6% do salario de contribuicao;

* Contribuicao mensal, determinada segundo os mesmos critérios de calculo do subsidio
Governamental, previsto no Plano de custeio, para os aposentados e pensionistas do Plano A;

* Destinagao mensal de 0,3% dos recursos do Fundo para o Programa de Prevencao de
Doencas e Promocao da Saude instituido pelo AGROS.

3.2. Garantias Financeiras

O AGROS esta sujeito a constituicao ou observancia, conforme o caso, das seguintes Garan-
tias Financeiras previstas na Resolucao Normativa da ANS n° 209/2009, na forma e prazo esta-
belecidos no referido normativo:

* Patrimo6nio Minimo Ajustado (PMA): representa o valor minimo a ser observado no Patrimonio
Social da Entidade. Trata-se de um compromisso da operadora e nao do plano de saude.

* Provisao para Eventos Ocorridos e Nao-Avisados (PEONA): provisao destinada a fazer frente
ao pagamento dos eventos que ja tenham ocorrido e que nao tenham sido registrados

contabilmente pela Operadora.



* Provisao para Eventos/Sinistros a Liquidar (PESL): provisao destinada ao pagamento dos
eventos ja ocorridos e avisados a operadora, mas que ainda nao tenham sido quitados.

4. Aplicacoes

As aplicagOes incluem os recursos dgarantidores das reservas técnicas, vinculadas a Agéncia
Nacional de Saude Suplementar. Em 31 de dezembro apresentavam a seguinte composicao:

Descricao

Exercicio 2012

Exercicio 2011

Yinculadas a Provisdées Técnicas

Titulos de Renda Fixa

Quotas de Fundos de Exclusivos de Investimentos

2.076.148,50

1.921.790,69

Nao Vinculadas

Titulos de Renda Fixa

Quotas de Fundos de Exclusivos de Investimentos

39.817.505,52

41.673.221,41

Total

41.893.454,02

43.595.012,10

5. Créditos de Operacoes com Planos de Assisténcia a Saude

Descricao

Exercicio 2012

Exercicio 2011

Créditos de Operacoes com Planos de Assisténcia a Satide
Contraprestacdes Pecunidrias a Receber

1.916.968,50

2.728.021,54

Outros Créditos de Operagoes c/Plano de Saude

552.711,37

607.5325,45

Total

2.469.679,87

3.335.346,99

Os Créditos de Operagoes com Planos de Assisténcia a Saude sao registrados e mantidos no
balango pelo valor nominal dos titulos representativos desses créditos, em contrapartida a conta
de resultado de contraprestacoes efetivas de operacoes de planos de assisténcia a saude.

6. Passivo Circulante

Descricao

Exercicio 2012

Exercicio 2011

Passivo Circulante

Provisoes Técnicas de Operacoes de Assisténcia a Saude
Provisbes de Eventos a Liquidar

Provis6es para Eventos Ocorridos e Nao Avisados

2.121.963,38
2.564.085,20

1.914.257,59
2.194.548,64

Débitos de Operacoes de Assisténcia a Saude

Contraprestacao a Restituir 7.999,31 17.225,20
Outros Débitos de Operagdes com Planos de Assisténcia a Saude 168.224,72 185.7453,27
Débitos de Operacoes de Assisténcia a Saiude Nao
Relacionados com o Planos de Saiide da Operadora 2.151,72 554842
Tributos e Encargos Sociais a Recolher 264.826,47 579.862,65
Débitos Diversos 523.883,05 614.933,04

Total

5.653.113,85

5.307.916,79

7. Passivo Nao Circulante

Composicao Saldo / 2012 Acréscimos / decréscimos Saldo / 2011
Exigivel a Longo Prazo - Provisoes 1.835.022,99 221.272,57 1.613.750,42
Total 1.835.022,99 221.272,57 1.613.750,42

Representa os valores provisionados para processos judiciais e administrativos referentes as
atividades da gestao assistencial, respaldados na opiniao dos consultores e assessores juridicos

do Instituto.
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8. Patrimonio Social

O patriménio social da entidade constituido pelos resultados superavitarios, deduzidos dos
resultados deficitarios, acumulados até a data do balanco, destina-se a cobertura de despesas da
atividade assistencial, relativa aos planos de saude administrados pela entidade, na forma do
regulamento.

Descricao Exercicio 2012 Exercicio 2011

Patrimonio Social — Fundo Assistencial 57.000.122,15 40.062.627,40

Saldo 37.000.122,15 40.062.627.40

9. Conciliacao do Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais

A entidade, em atendimento ao que determina o item 22, do pronunciamento técnico CPC 03,
apresenta a conciliagao entre o lucro liquido e o fluxo de caixa liquido das atividades operacionais.
A conciliacao resume-se em apresentar, separadamente, por categoria, os principais itens re-
conciliados, a semelhanca do que deve fazer a entidade que use o método indireto em relacao
aos ajustes ao lucro liquido ou prejuizo, para apurar o fluxo de caixa liquido das atividades
operacionais.

Exercicio 2011

Descricao Exercicio 2012

(Reclassificado)
Atividades Operacionais
Déficit/Superavit do Exercicio (3.062.505,25) 374.564,65
e e i o s L G €O
ProvisOes Técnicas de Operacoes de Assisténcia a Saude 577.442,35 821.671,11
= Déficit/Superavit do Exercicio Ajustado (2.485.062,90) 1.196.235,76

Aumento/Diminuicao em Ativos Operacionais 2.473.271,07 (977.353,29)
Aplicacoes 1.701.558,08 (972.787,32)
Créditos de Operacoes com Planos de Assisténcia a Satide 865.667,12 (466.490,68)
Bens e Titulos a Receber 2.453,55 574.469,20
Despesas Antecipadas (3.328,31) 0,00
Depésitos Judiciais e Fiscais (95.079,37) 87.455,51

Aumento/Diminuicao em Passivos Operacionais

(10.972,72)

(180.740,79)

Débitos de Operacgoes de Assisténcia a Saude (24.742,44) (51.119,39)
El(ztr)li;odgesggggaggegp/\esrzisgérr;cia a Satide Nao Relacionado com o (1.416,70) 1.100,87
Tributos e Contribui¢coes a Recolher (115.036,16) 54.476,93
Provisoes 221.272,57 57.914,17
Débitos Diversos (91.049,99) (223.113,37)
Caixa Gerado nas Atividades Operacionais (22.764,55) 38.141,68

10. Despesas Administrativas do Plano Assistencial

10.1. Despesas Administrativas Especificas do Plano Assistencial

As despesas administrativas de natureza especifica do plano assistencial sao atribuidas direta-
mente ao Plano Assistencial, que faz o pagamento utilizando seus recursos financeiros.

10.2. Despesas Administrativas Comuns as Demais Atividades do AGROS

As despesas administrativas de natureza comum sao custeadas pelo Plano de Gestao Adminis-
trativa (PGA) que, posteriormente, € reembolsado por meio de pagamento financeiro, na propor-

cao do rateio orcamentario para cada plano.



11. Instrumentos Financeiros

O Instituto participa de operagdes envolvendo instrumentos financeiros que se destinam a
atender necessidades proprias, no sentido de reduzir sua exposicao a riscos de mercado, de
moeda e de taxas de juros. A administracao desses riscos € efetuada por meio de politicas de
controles, estabelecimento de estratégias de operacoes, determinacao de limites e outras técnicas
de acompanhamento.

Os instrumentos financeiros registrados em contas patrimoniais em 31 de dezembro de 2012
e 2011, passiveis de comparacao com valor de mercado, tém valor contabil préximo aos valores
de realizacao.

Nao existem outros instrumentos financeiros nao registrados contabilmente em 31 de dezem-
bro de 2012, tais como, contratos a termo, futuros, swap e empréstimos de agoes.

12. Gerenciamento de Riscos

A entidade esta exposta a diversos riscos inerentes a natureza de suas operacoes. Para ameni-
zar o impacto da possivel ocorréncia desses riscos, supervisiona suas atividades com o auxilio de
sistema e assessoria especializada, € vem adotando acdes que contribuem para o controle de
riscos.

Vicosa, 31 de dezembro de 2012.

Regimar Ferreira de Freitas Constantino José Gouvéa Filho
Contador - CRC-MG 53.166 Diretor Administrativo-Financeiro
CPF: 478.633.236-49

Gilberto Paixao Rosado Nairam Félix de Barros
Diretor de Seguridade Diretor Geral

Parecer Atuarial do Plano Previdenciario Celetista
Encerramento do exercicio de 2012

Avaliado em acordo com a legislacao vigente, a partir de método atuarial e hip6teses apropri-
adas, o Plano Previdenciario Celetista do AGROS apresenta solvéncia financeira e atuarial em 31/
12/2012.

Apurados os compromissos e mantido o plano de custeio, o plano de beneficios apresenta
superavit da ordem de R$ 19 milhdes, registrado em sua totalidade na Reserva de Contingéncia.

Os resultados ratificam a situacao de solvéncia financeira e atuarial em que se encontra o Plano
Previdenciario Celetista do AGROS.

Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2013.

ATEST - Atudria e Estatistica Ltda.
Sécio Coletivo do Instituto Brasileiro de Atuaria — CIBA 88

Jaqueline Figueiredo Ferreira Ivan Sant’Ana Ernandes
Atuaria MIBA 2.211 Diretor Técnico
Atuario MIBA 506




Parecer Atuarial do Plano Previdenciario Estatutario
Encerramento do exercicio de 2012

Avaliado em acordo com a legislacao vigente, a partir de método atuarial e hip6teses apropria-
das, o Plano Previdenciario Estatutario do AGROS apresenta solvéncia financeira e atuarial em 31/
12/2012.

Apurados os compromissos e mantido o plano de custeio, o plano de beneficios apresenta
superavit da ordem de R$ 71,1 milhdes, contabilizados na conta Reserva de Contingéncia.

Os resultados ratificam a situacao de solvéncia financeira e atuarial em que se encontra o Plano
Previdenciario Estatutario do AGROS.

Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2013.

ATEST - Atuaria e Estatistica Ltda.
Sécio Coletivo do Instituto Brasileiro de Atuaria — CIBA 88

Jaqueline Figueiredo Ferreira Ivan Sant’Ana Ernandes
Atuaria MIBA 2.211 Diretor Técnico
Atuario MIBA 506

Parecer Atuarial do Plano Instituidor AGROS CD-01
Encerramento do exercicio de 2012

Avaliado em acordo com a legislacao vigente, a partir de método atuarial, hip6teses apropria-
das e caracteristicas de plano de contribuicao definida, o Plano Instituidor AGROS CD-01 do
AGROS encontra-se em situagao de equilibrio financeiro e atuarial.

As provisdes matematicas do plano equivalem a R$ 2,6 milhoes.

Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2013.

ATEST - Atuaria e Estatistica Ltda.
Sécio Coletivo do Instituto Brasileiro de Atuaria — CIBA 88

Jaqueline Figueiredo Ferreira Ivan Sant’Ana Ernandes
Atuaria MIBA 2.211 Diretor Técnico
Atuario MIBA 506
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

TImos. Srs.

Diretores, Conselheiros, Patrocinadores ¢ Participantes do
AGROS INSTITUTO UFV DE SEGURIDADE SOCIAL
Vigosa - MG

Examinamos as demonstragdes contdbeis do AGROS INSTITUTO UFV DE
SEGURIDADE SOCTAL, que compreendem o balango patrimonial consolidado em 31 de
dezembro de 2012 ¢ as respectivas demonstragdes consolidadas da mutagdo do patriménio
social e do plano de gestdo administrativa, e as demonstragdes individuais por plano de
beneficio que compreendem a demonstragio do ativo liquido, da mutagdo do ativo liquido
¢ das obrigagdes atuariais do plano, para o exercicio findo naquela data, assim como o
resumo das principais praticas contabeis ¢ demais notas explicativas.

Responsabilidade da Administragiio sobre as Demonstra¢des Contibeis

A administragio da entidade ¢ responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo dessas
demonstragdes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicéveis a entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar, e
pelos controles internos que ela determinou como necessérios para permitir a elaboragdo de
demonstragdes contdbeis livres de distorg@o relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Responsabilidade dos Auditores Independentes

Nossa responsabilidade ¢ a de expressar uma opinido sobre essas demonstragdes contdbeis
com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras ¢
internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas
pelos auditores ¢ que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter
seguranga razoédvel de que as demonstragdes contabeis estdo livres de distorgio relevante.

Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obtengdo de
evidéncia a respeito dos valores ¢ divulgagdes apresentados nas demonstragdes contabeis
da entidade. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor,
incluindo a avaliagdo dos riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagdo de riscos, o auditor
considera os controles internos relevantes para a elaboragdo ¢ adequada apresentagdo das
demonstragdes contabeis da entidade para planejar os procedimentos de auditoria que sdo
apropriados nas circunstancias, mas ndo para fins de expressar uma opinido sobre a
eficacia desses controles internos da entidade. Uma auditoria inclui, também, a avaliagdo
da adequagdo das praticas contébeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
feitas pela administragdo, bem como a avaliagdo da apresentagdo das demonstragdes
contdbeis tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Sio Paulo | SP | Av A

www.grunitzky.com.br
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Opinido

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira consolidada do
AGROS INSTITUTO UFV DE SEGURIDADE SOCIAL e individual por plano de
beneficio em 31 de dezembro de 2012 ¢ o desempenho consolidado e por plano de
beneficio de suas operagdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as préticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar.

Qutros Assuntos

Auditoria dos Valores Correspondentes ao Exercicio Anterior

Os valores correspondentes ao exercicio anterior, findo em 31 de dezembro de 2011,
apresentados para fins de comparabilidade, foram anteriormente por nés examinados e
nosso relatorio, datado de 07 de margo de 2012, ndo conteve modificagdo.

Belo Horizonte, 22 de fevereiro de 2013.

GRUNITZKY - AUDITORES INDEPENDENTES S/S
CRC-PR N4 0-5 SIMG

Contador CR i 036.460 0-8 T/PR S’IMG

Curitiba | PR vess L 9% - ¥ an | o | 8 » X * E 322.998 arraglgr rhycor
Belo Horizonte | MG | R Ludgero Dalabels |
Sio Paulo | SP |Av A 2464

www.grunitzky.com.br




€9 GRUNITZKY'

Auditores &

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

Ilmos. Srs.

Administradores do

AGROS INSTITUTO UFV DE SEGURIDADE SOCIAL
Vigosa - MG

Examinamos as demonstragdes contdbeis relativas a Gestdo Assistencial do AGROS
INSTITUTO UFV DE SEGURIDADE SOCIAL, que compreendem o balango
patrimonial em 31 de dezembro de 2012, e as respectivas demonstragdes do resultado, das
mutagdes do patrimonio liquido ¢ dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data,
assim como o resumo das principais préticas contdbeis ¢ demais notas explicativas. As
demonstragdes contabeis foram elaboradas pela administragdo da entidade tomando por
modelo as demonstragdes contdbeis instituidas pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar, através da Resolugdo Normativa n® 290, de 27/fev./2012.

Responsabilidade da Administragiio sobre as Demonstragdes Contibeis

A administrag@o da entidade ¢ responsavel pela preparagdo das demonstragdes contébeis,
que foram elaboradas de acordo com os modelos de demonstragdes contdbeis ¢ normas
aplicaveis as entidades supervisionadas pela Agéncia Nacional de Saide Suplementar, e
pelos controles internos que e¢la determinou serem necessdrios para permitir a sua
elaboragdo, livre de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos Auditores Independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre as demonstragdes contabeis
com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento das exigéncias éticas
pelos auditores e que a auditoria seja plancjada ¢ executada com o objetivo de obter
seguranga razoavel de que o demonstrativo estd livre de distorgdo relevante.

Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obtengdo de
evidéncia a respeito dos valores ¢ divulgagdes apresentados nas demonstragdes contdbeis.
Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagio
dos riscos de distorgdo relevante nas demonstragdes contabeis, independentemente se
causada por fraude ou erro. Nessas avaliagdes de risco, o auditor considera os controles
internos relevantes para a claboragdo ¢ a adequada apresentagdo das demonstragdes
contdbeis da entidade para planejar procedimentos de auditoria que s3o apropriados nas
circunstancias, mas ndio para fins de expressar uma opinido sobre a efetividade desses
controles internos da entidade. Uma auditoria inclui, também, a avaliagdo da adequagao
das praticas contdbeis utilizadas ¢ a razoabilidade das estimativas contdbeis feitas pela
administragdo, bem como a avaliagdo da aprescntagdo das demonstragdes contabeis
tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente ¢ apropriada para
fundamentar nossa opinido de auditoria.

Curitiba | PR | Travessa da Lapa, 96 - 9% and Cent BOOIC-19C x +55 41 3322-99%2 atra e kycomt
Belo Horizonte | MG | R Ludgere . 310 | ( rrez | 3043013 Fone Fax =58 32912950 | flhabhigruniziy com b
S30 Paulo | SP | Av Angelica, 2466 - Conj. 94 | 9" andar | Hige

www.grunitzky.com.br
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S Auditores & Consultores

Opinido

Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis acima referidas, preparadas com a
finalidade especifica de atender a Agéncia Nacional de Saide Suplementar, apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigdo patrimonial e financeira do
AGROS INSTITUTO UFV DE SEGURIDADE SOCIAL, em 31 de dezembro de 2012,
o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela
data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades
supervisionadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar.

Qutros Assuntos

Auditoria dos Valores Correspondentes ao Exercicio Anterior

Os valores correspondentes ao exercicio anterior, findo em 31 de dezembro de 2011,
apresentados para fins de comparabilidade, foram anteriormente por nés examinados e
nosso relatério, datado de 07 de margo de 2012, ndo conteve modificagdo.

Elaboraciio das Demonstra¢des Contdbeis ¢ Restrigiio sobre sua Distribuigiio

As demonstragdes contéabeis foram elaboradas para auxiliar o AGROS INSTITUTO UFV
DE SEGURIDADE SOCIAL a cumprir os requisitos da Agéncia Nacional de Saide
Suplementar. Consequentemente, os demonstrativos podem ndio servir para outras
finalidades. Nosso relatorio destina-se exclusivamente para a utilizagdo e informagdo da
entidade e para a Agéncia Nacional de Saiude Suplementar ¢ ndo deve ser distribuido ou

utilizado por outras partes.

Belo Horizonte, 22 de fevereiro de 2013.

GRUNITZKY AUDITORES INDEPENDENTES S/S
CRC-PR N° 45 -$S/MG

Curitiba | PR | Travessa da Lapa, %6 - 9" andar | Centro | 80010-190 | Fone/Faxe 55 41 3322-9982 | matra@grumtzky.com be
Belo Horizonte | MG | R Ludgere Dolabela, 102 5. 310 | Guuerrez | 30430130 | Fona/Fax: +55 31 3291.2950 | fillalbhELgrunicziy com b
S3o Paulo | SP | Av Angelica, 2466 - Conj. 94 | 9" andar | Maglendpolis | 01228-200 | Fone/Faxc +55 |1 3237-4753 | fllialsp@ gruniczkycom.b

www.grunitzky.com.br




Parecer do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal do AGROS - Instituto UFV de Seguridade Social, no cumprimento de suas
atribuigbes legais e estatutarias, em atendimento as Normas da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (PREVIC) e da Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS), exami-
nou: “Demonstracao dos Balancos Patrimoniais - Consolidada”; “Demonstracao da Mutacao do
PatrimoOnio Social - Consolidada”; dos Planos A (Celetista), B (Estatutario) e C (AGROS-CD-01):
“Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido, “Demonstracao do Ativo Liquido”, “Demonstracao
do Plano de Gestao Administrativa - Consolidada”, “Demonstracao das Obrigacoes Atuariais dos
Planos de Beneficios”; “Balanco Patrimonial - Assistencial — Ativo e Passivo”, “Demonstracao do
Resultado - Assistencial”, Demonstracao das Mutagoes do Patrimonio Social”, Demonstracao dos
Fluxos de Caixa Assistencial, “Notas Explicativas as Demonstragoes Contabeis”, cOpia dos Parece-
res Atuariais dos Planos Previdenciarios Celetistas, Estatutario e AGROS-CD-01 relativos ao exer-
cicio de 2012, constantes no Relatério Anual de Informacoes.

Baseado nesses exames e em analises procedidas nos balancetes e demais demonstrativos,
nas informagoes complementares obtidas junto aos 6rgaos financeiros, administrativos e contabeis
da Instituicao e, ainda, nos Pareceres da Assessoria Atuarial e dos Auditores Independentes, o
Conselho aprova as contas e demonstracoes financeiras acima mencionadas, visto que represen-
tam adequadamente a posicao patrimonial e financeira dos planos do AGROS em 31 de dezem-
bro de 2012.

Vicosa, 20 de marco de 2013.

Moacir Albuquerque Gomes de Lima Fernando Diogo
Afonso A. T.de Freitas de Carvalho Lima Mariluce Pires Vieira Soares
Antbnio Joaquim Macabeu Nilton Alves Gonzaga
Augusto César de Queiroz Aloisio de Castro Cardoso

RESOLUCAO N° 277/2013

O Conselho Deliberativo do AGROS - Instituto UFV de Seguridade Social, no cumprimento de
suas atribuicoes legais e estatutarias, em atendimento as Normas da Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar (PREVIC) e da Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS),
examinou: “Demonstracao dos Balancos Patrimoniais - Consolidada”; “Demonstracao da Mutacao
do Patriménio Social - Consolidada”; dos Planos A (Celetista), B (Estatutario) e C (AGROS-CD-01);
“Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido, “Demonstracao do Ativo Liquido”, “Demonstracao
do Plano de Gestao Administrativa - Consolidada”, “Demonstracao das Obrigacoes Atuariais dos
Planos de Beneficios”; “Balanco Patrimonial - Assistencial — Ativo e Passivo”, “Demonstracao do
Resultado — Assistencial”, Demonstracao das Mutacoes do Patriménio Social”, Demonstracao dos
Fluxos de Caixa Assistencial, “Notas Explicativas as Demonstragoes Contabeis”, cOpia dos Parece-
res Atuariais dos Planos Previdenciarios Celetistas, Estatutario e AGROS CD-01 relativos ao exer-
cicio de 2012, constantes no Relatorio Anual de Informacoes.

Considerando os pareceres favoraveis da Assessoria Atuarial, dos Auditores Independentes e
do Conselho Fiscal da Entidade, o Conselho Deliberativo concluiu que as referidas demonstracoes
contabeis e financeiras refletem adequadamente a posicao patrimonial e financeira do Instituto
em 31 de dezembro de 2012, deliberando por sua aprovacao.

Vicosa, 26 de marco de 2013.

Sylvia do Carmo Castro Franceschini Guilherme Nacif de Faria
Marcia Rogéria de Almeida Lamégo Ely Rosa
Sebastiao Carlos da Fonseca Antonio Teixeira Cordeiro
Vanda do Carmo Lucas dos Santos Julio Cesar dos Reis
Evaristo Luciano Rosa José Aparecido de Paula









